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Da S N etzwe rk fu r M e n SCh e n ]Ici)ejhalb liegt fir mich genau hier die tagliche Heraus-
- orderung.
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Fir die Veranstaltung Hollywood der Generatio-
nen setzten sich unsere Bewohner eindrucksvoll

in Szene als "Dinner for one".

Der Unterschied zu Hollywood: Im Senioren-
zentrum Bethel Bad Oeynhausen feiern wir in
grof3er Runde :-)

Im Seniorenzentrum Bethel feiern
wir in groBer Runde mit den

Darstellern Anni und Helmut Honer.

o



EHRENAMT

Jugend und Alter —
wie passt das zusammen?

von Tanja Moysig-Gieselmann

Ole Tech, Lasse Haakan Ottensmeyer, Jannis
Wostefeld und James Lirkby sind vier sieb-
zehnjahrige Schuler des Immanuel-Kant-Gym-
nasiums in Bad Oeynhausen, die einen Teil
ihrer Freizeit im Seniorenzentrum Bethel ver-
bringen. Das ist keine Selbstverstandlichkeit,
besonders in Zeiten des , TurboAbis” mit dem
wachsenden schulischen Leistungsdruck.
Was bewegt die jungen Ehrenamtlichen, ihre
Zeit mit Senioren zu verbringen?

SENIORENZENTRUM
BETHEL BAD OEYNHAUSEN

Ole, wie bist Du auf die Idee gekommen, Dich in
einem Seniorenzentrum zu engagieren?

Den ersten Anstol} gab meine Grofimutter. Sie ist
selbst ehrenamtlich aktiv im Seniorenzentrum Bethel
und erzahlte immer wieder, wie sich die Menschen
freuen, wenn Jugendliche zu Besuch kommen. Als
fir eine Groveranstaltung Helfer gesucht wurden,
habe ich mit angepackt.

Seitdem hilfst Du regelméRig im Seniorenzentrum?
Genau. Ich hatte nie gedacht, dass Senioren einem
soviel geben kdnnen. Nicht materiell, sondern durch
strahlende Gesichter und groRe Dankbarkeit bei der
kleinsten Unterstiitzung. Das ist flir mich unbezahl-
bar und macht mich sehr zufrieden.

Lasse, wie bist Du zu Deiner Tétigkeit im
Seniorenzentrum gekommen?

Ole ist seit Jahren mein bester Freund und
Schulkollege. Direkt nach seinem ersten Ein-
satz berichtete er von seinen tollen Begeg-
nungen und der Veranstaltung ,Weltenreise*
mit einer Beach-Cocktail-Party. Das habe

ich zunachst fur einen Scherz gehalten.

Doch dann haben Jannis und ich spontan
beschlossen, bei der nachsten Veranstal-
tung dabei zu sein.

Ole, Lasse und Jannis helfen ehrenamtlich

in unserem Haus.
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Ole Tech mit seiner GroRmutter Ingrid Spanka. Beide sind ehrenamtlich im Seniorenzentrum Bethel engagiert.




EHRENAMT

Jetzt helft Ihr schon eineinhalb Jahre im Senioren-
zentrum Bethel mit. Was war der schénste Moment
flir Euch?

Ole: Ich denke, da sind wir uns alle einig: Beim
grol’en Erdbeerfest 2015 haben wir zu viert am
Verkaufsstand geholfen. Die vielen Menschen, die
wir dort kennengelernt haben, die Bewohner, deren
Familien, die vielen Gaste, alle mit ihren Geschichten
und der groen Freude und Dankbarkeit dafir, dass
wir einfach nur da waren — das war sehr beeindru-
ckend.

Jannis: Es macht einfach immer wieder viel Freude,
Freude zu schenken. Fir mich tatsachlich eine ganz
neue Erfahrung, das so hautnah erleben zu dirfen.
Die Wertschatzung und Dankbarkeit, die uns von den
alten Menschen gegeben wird, ist einfach toll.

Nicht viele Jugendliche (iben ein solches Ehrenamt
aus. Wie reagieren Eure Freunde, wenn lhr erzahlt,
dass Ihr Euch ehrenamtlich in einem Senioren-
zentrum engagiert? Gibt es da nicht manchmal
komische Blicke?

Lasse: Nein, im Gegenteil. Die meisten finden das
toll und haben groRen Respekt, dass wir es neben
der Schule noch schaffen, uns so zu engagieren.
Niemand macht da komische Bemerkungen. Oft ist
da eher Bedauern, dass die eigene Zeit dafir nicht
reicht. Viele sind im Sportverein aktiv und verbringen
ihre wenige Freizeit dort.

Wenn Ihr an Eurem Ehrenamt etwas verbessern
kdénntet, was wére das? Welche Verdnderung wiirdet
Ihr Euch wiinschen?

Jannis: Ich denke, wir haben mit unserem Platz im
Seniorenzentrum Bethel Bad Oeynhausen einen gu-
ten Fang gemacht. Die Bewohner und die Mitarbeiter
sind freundlich und aufgeschlossen. Die Atmosphare
ist super und unsere Arbeit wird von allen wertge-
schatzt. Toll sind die ausgefallenen Themen-Veran-
staltungen, bei denen wir immer voll integriert werden
und immer sehr viel Spaf} haben.

Was meint Ihr: Muss man bestimmte persénliche
Eigenschaften erfiillen, um ein Ehrenamt auszuiiben
— oder ist das Ehrenamt etwas fiir jedermann?

Ole: Wenn man mit Herz und Ausdauer bei der Sache
ist, ist das Ehrenamt nach meiner Meinung fir jeden
geeignet. Man darf aber nicht unterschatzen, dass
man eine gewisse Verantwortung tragt. Dementspre-
chend sollte man zuverlassig und verbindlich sein.

Tanja Moysig-Gieselmann ist verantwortlich
flir das Veranstaltungsmanagement im Senioren-
zentrum Bethel.

Wer sich hier auch einmal ehrenamtlich engagieren
mdchte, erhalt Infos unter 05731 983 420 oder per
Mail von tanja.moysig-gieselmann@bethelnet.de

Keiner der Ehrenamtlichen hat mit so viel Spal und Dankbarkeit bei seiner Arbeit gerechnet.



ENGAGEMENT I

Unterwegs in der Stadt ohne Stufen

von Joachim Knollmann

Lange vor dem abstrakten Begriff ,barrierefrei”
erfand vor 90 Jahren der Badearzt Reinhold
Neumann-Bulow fur Bad Oeynhausen den
einpragsamen Slogan ,Stadt ohne Stufen®.
Mit vereinten Kraften soll die gute Idee heute
wieder zum Programm werden.

Besonders altere Menschen, Rollstuhlfahrer und
Eltern mit Kinderwagen kennen die Stolperfallen in
unserer Stadt. Sie stolden in Bad Oeynhausen auf
Hindernisse wie hochstehende Gehwegplatten, zu
steile Rampen oder nicht abgesenkte Straltenlber-
gange. Das Problembewusstsein dafiir wurde jetzt

Gemeinsames Treffen der Aktionsteilnehmer und Initiatoren im Bad Oeynhausener Kurpark.
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mit zwei besonderen Aktionen buchstablich ,ange-
schoben®. Der Beirat flir Menschen mit Behinderung
und der Bad Oeynhausener Seniorenbeirat unter-
nahmen gemeinsam mit Betroffenen sowie den
Burgermeisterkandidaten Klaus Mueller-Zahimann,
Kurt Nagel, Stefan Ott und Achim Wilmsmeier eine
Exkursion mit dem Rollstuhl durch die Innenstadt.
Auf einer groften Podiumsdiskussion im Senioren-
zentrum Bethel diskutierten die Teilnehmer Tage
zuvor kontrovers zum Thema ,Barrierefreiheit — zu-
rick zur Stadt ohne Stufen®. Angeregt und moderiert
wurde diese Initiative von Joachim Knollmann, dem
Hauptgeschaftsfiihrer des Seniorenzentrums Bethel,
der die Kandidaten bei dieser Veranstaltung zu der
Stadtrundfahrt im Rollstuhl aufforderte.

An der Umsetzung der Barrierefreiheit mangelt
es oft noch.

Das Ziel ist es, dass der Bad Oeynhausener Rat
die Erstellung eines MaRnahmenkataloges zur
Barrierefreiheit und dessen Umsetzung beschlielt,
um damit wieder dem traditionsreichen Anspruch
der Stadt ohne Stufen zu entsprechen. Schiler der
Schule am Weserbogen unterstiitzen diese Initia-
tive aktiv. Sie entdeckten und dokumentierten die
Barrieren der Innenstadt und fassten diese in
einem Barriereatlas zusammen.

An der Umsetzung mangelt es bislang erheblich,
erinnern sich die Bad Oeynhausener Aktionsteil-
nehmer aus eigener Erfahrung. Das soll sich nun
Schritt fiir Schritt &ndern. lhre Uberzeugung ist:
.Mit mehr Barrierefreiheit gewinnt unsere Stadt
nachhaltig an Attraktivitat.” Dabei richtet sich der

Das Programm fiir eine Stadt ohne Stufen st6Rt auf ein hohes

Interesse der Medien.

Appell nicht nur an die 6ffentliche Hand, sondern
auch an handwerkliche und private Einrichtungen.

So kdénnten sich zum Beispiel Handwerker ganz prak-
tisch fir dieses Ziel engagieren. Mit auf den Weg ge-
ben die Initiatoren den aufmunternden Satz: ,Alle, die
heute noch flott und ohne jede Einschrankung gehen
kénnen, werden die Bedeutung unserer Initiative
morgen noch besser verstehen und begriiflen.”

Joachim Knollmann ist Hauptgeschéftsfiihrer des
Seniorenzentrums Bethel Bad Oeynhausen.




ENGAGEMENT II

Initiative am Start:

Gemeinsam konnen wir Wolken schieben!

von Nicole Sielermann

Damals, in den 1920er Jahren, da war Bad
Oeynhausen einzigartig die Stadt ohne Stufen.
Und wo sonst gab es Wolkenschieber im Ein-
satz, die Menschen in ihren Rollstihlen durch
die Stadt schoben?

Die Postkarte von 1904 und das Treffen vor dem Marchen-
museum zeigen: ,Wolkenschieben® hat in der Stadt ohne

Stufen eine lange Tradition.

Gemeinsam unterwegs:
Gerhard Géttsche, Vorsit-
zender - Freundeskreis fiir
Rollstuhlfahrer und Koérper-
behinderte Bad Oeynhausen
e.V. und Joachim Knollmann,
Hauptgeschaftsfihrer des
Seniorenzentrums Bethel

Bad Oeynhausen.

Wenn es nach Christian Barnbeck und Tanja Békamp
vom Verein ,Agora“ geht, soll dieses Alleinstellungs-
merkmal bald wieder aufleben. Schon bald kénnten
junge Menschen ehrenamtlich Flihrungen zu Stadtge-
schichte und Badekultur anbieten — speziell fir Geh-
behinderte. Die Initiative wiirde mit ihrem Kurort-Cha-
rakter die Stadtidentitat gezielt fordern. Auch Tanja
Moysig-Gieselmann vom Seniorenzentrum Bethel
sowie Peter Adler (Staatsbad GmbH) und Gerhard
Gottsche (Vorsitzender - Freundeskreis fiir Rollstuhl-
fahrer und Kérperbehinderte Bad Oeynhausen e.V.)
sowie Manfred Kreylos (Seniorenbeirat) sind in das
Projekt involviert. Der Anfang ist bereits gemacht.

So hat das Staatsbad in Aussicht gestellt, die Finan-
zierung der einheitlichen Arbeitskleidung zu Uberneh-
men. Und Tanja Moysig-Gieselmann bringt mit dem
Sanitatshaus Westerholt die Rollstiihle in Fahrt.

Nicole Sielermann ist Redakteurin bei der
Neuen Westfélischen.

v.l.: Christian Barnbeck, Quisisana Bad Oeynhausen;
Gabriele Ujvari, Volkshochschule Bad Oeynhausen;
Peter Adler, Geschéaftsfiihrer Staatsbad GmbH

Bild oben: 50-Pfennig-Gutschein des Fiirstenhofes

Bad Oeynhausen, 1920. Quelle: Stadtarchiv Bad Oeynhausen.
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Mehr Service fur Sie ...

i |
Kooperation mit dem pflegedienst Bethe

Bad Oeynhausen

Ihr mobiler Partner fiir Ihre Versorgungd & Pflege
flegedienst Bethel Bad Oeynhausen
der SGH Bad Oeynhausen. oo
‘l\o re (/6

Seit Januar 2015 ist der P
offizieller Kooperationspartner

liegt Ihre

dienst Bethel

SGH und dem Pflege! . :

2s:imale \ersorgung, in Ihren eigenen Vvier
Wwanden, sehr am Herzen.

i r
Wir sind taglich, rund um die Uhr, unter de

kostenlosen Servicenummer

0800 4442999 fiir Sie erreichbar.
ie unverbindliche Terminabsprach
ng und Meniidienst werden I?Imel N
tern beantwortet sowie unverbindliche

en rund um
n von

Fragen und Beratung SOW
die Themen Pflege, Verslorgul
unseren kompetenten Mltarbel
Beratungstermine vereinbart.

Meniiservice
&
Abendbrot

Servic
* * kK

W dahein! (3)

DIAROMEWERK BETHEL
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Mehr Service
far das \Wohl der
I\/l | ete r von llka Gottschalk

Seit 2015 ist der Pflegedienst Bethel Bad
Oeynhausen gemeinsam mit dem mobilen
Menu- und Abendbrotservice neuer Koopera-
tionspartner der SGH Bad Oeynhausen.

Die SGH, Stadtische gemeinnitzige Heimstatten-
Gesellschaft mbH, ist das gré3te Wohnungsunterneh-
men der Stadt, es verwaltet 1254 eigene Wohnungen

v.l.: Joachim Knollmann, Hauptgeschaftsfuhrer Seniorenzentrum und Pflegedienst Bethel Bad Oeynhausen; llka Gottschalk,

Geschéftsfiihrerin/Pflegedienstleitung des Pflegedienstes Bethel Bad Oeynhausen; Dipl. Ing. Thomas Fischer, Geschaftsfiihrer der

SGH Bad Oeynhausen.

und Uber 900 Fremdwohnungen. Der neue Zusatz-
Service wird besonders Alleinstehenden und Mietern

mit kérperlicher Einschrankung zugutekommen — sind

sie doch in ihrem Alltag oft auf sich selbst gestellt.
Der Pflegedienst Bethel Bad Oeynhausen kann die
Mieter der SGH jetzt nach Bedarf personlich unter-
stitzen.

Kostenlose Servicenummer 0800 4442999

Unter dieser Nummer ist der mobile Pflegedienst
Bethel Bad Oeynhausen rund um die Uhr erreichbar.
Dazu bietet das Team interessierten Mietern kosten-
lose Beratungsgesprache an. Die individuellen Be-
dirfnisse werden besprochen und ein personliches
Versorgungspaket ,geschnirt”. Es reicht von der
Haushaltshilfe, Unterstlitzung bei Behérdengéangen,

Uber den Mentservice von frih bis spat bis hin zur
Pflege in den eigenen vier Wanden. ,Wir sind stets
bemiht, unseren Bewohnern in den Belangen des
Alltags zur Seite zu stehen und den Bedurfnissen
eines jeden gerecht zu werden.“, erlautert Dipl. Ing.
Thomas Fischer, Geschéftsfiihrer der SGH Bad
Oeynhausen. ,Viele unserer alteren Bewohner leben
seit Jahren in unseren Wohnungen, haben jedoch
keine Familie oder Kinder, die sie versorgen. Unsere
Kooperation kann jetzt die gewunschte Unterstitzung
und Zusammengehorigkeit vermitteln."

llka Gottschalk ist Geschéftsfiihrerin/Pflegedienstlei-
tung des Pflegedienstes Bethel Bad Oeynhausen.
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STIMMEN AUS DER PFLEGE I

Viele denken: Ptlegen kann doch jeder.
Aber es Ist ein sehr anspruchsvoller
B e rUf.“ von Hans-Jurgen Krackher

Chester de la Cruz (42) ist Pflegehelfer auf
der Sonnenblumenallee und lebt mit seiner
Frau und vier Kindern in Bad Oeynhausen.
Er sieht und fuhlt sich als langjahriger
Freund der Bewohner und nimmt deren
Wunsche wabhr.

Meine Arbeit und ich. Erkldren Sie einem Kind, das
Sie nicht kennt, wer Sie sind und was Sie tun.

Ich helfe Menschen. Ich helfe ihnen beim Essen,
beim Anziehen, ich bin da, wenn sie mich brauchen.
So wie ich meinen vier Kindern zu Hause helfe, beim
Schuhe anziehen oder beim Kammen, so helfe ich
ebenfalls den Bewohnern.

SR

L,Um fur die Bewohner Ruhe zu vermitteln, braucht man selbst die nétige Ruhe.”
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Mein Berufsbild. Erkldren Sie, was das bemerkens-
werteste an Ilhrem Beruf ist.

Du siehst die Menschen als Ganzes. Wenn Du den
Menschen etwas Gutes tust, bekommst Du es zuriick.
Dieses Gefiihl, dass ich etwas Sinnvolles mache, gibt
mir Zufriedenheit. Aulierdem ist der Beruf krisenfest,
Pflege wird immer
gebraucht. Ich brau-
Manchmal habe ich das che einen sicheren
Gefiihl, der Beruf wird zu

gering geschétzt, nicht

Beruf, um meine
Familie versorgen
zu kénnen.

genug geachtet. Dabei

steigen standig { {
die Anspriiche.

Mein Traumjob. Was
wiirden Sie tun,
wenn Sie nicht bei
uns wéren?

Ich habe friiher gerne Handball gespielt und gemailt.
Als Kind wollte ich Architekt werden und Hauser aus
Holz bauen. Viel Geld oder Berihmtheit sind nicht
mein Ding. Ein Traumjob ist fir mich, wenn er mir
Sicherheit gibt. Wenn ich einen sicheren Arbeitsplatz
habe, an dem ich den Menschen helfe, dann bedeutet
das viel fur mich.

Was geféllt Ihnen gut, was kénnte besser werden
ftr Ihr Berufsbild?

Hier im Haus wird viel angeboten, deshalb winsche
ich mir manchmal mehr Zeit firr die Bewohner. Um
fir die Bewohner Ruhe zu vermitteln, braucht man
selbst die ndtige Ruhe. Ein Gesprach von ein paar
Minuten kann schon Wunder wirken. Ich nehme mir
die Zeit, halte die Hand, setze mich dazu und erzah-
le aus der Biographie. Oft ist das Gesprach einseitig,
aber dann werde ich angeschaut und bekomme ein
Lacheln dafr.

Sie kénnen entscheiden. Ihre Forderung an Politik

und Gesellschaft: Was sollte sich &ndern?

Da fallt mir viel ein! Mehr Gehalt, mehr Personal,
den Beruf interessanter darstellen ... Viele denken:
Pflege kann doch jeder machen. Aber es ist ein sehr
anspruchsvoller und abwechslungsreicher Beruf.
Manchmal habe ich das Gefiihl, der Beruf wird zu ge-
ring geschatzt, findet nicht genug Beachtung. Dabei
steigen standig die gesetzlichen Anforderungen und
die Anspriche. Fur mich ist es wichtig, dem Bewoh-
ner das Gefiihl zu geben, als ware ich schon lange
mit ihm befreundet. Wenn mich ein demenzieller
Bewohner Hans nennt, dann bin ich eben Hans. Und
wenn er mich als seinen alten Schulfreund sieht, bin
ich genau dieser Schulfreund.

Mein Lebensziel. Was wiinschen Sie fiir sich und
Ihre Angehdrigen, privat und beruflich?

Ein Leben mit der Familie! Ich bin hier aufgewach-
sen; meine Mutter ist von den Philippinen nach
Deutschland gekommen. Sie ist, wie meine Frau,
Krankenpflegerin und ich habe mein Praktikum bei
ihr gemacht. Sie kennt die Belastungen, durch ge-
meinsame Gesprache kann man das Erlebte besser
verarbeiten. Ich winsche mir, dass ich gesundheitlich
fit bleibe und noch viel mit den Kindern unternehmen
kann. Wenn die
Kinder gréf3er und
selbststandiger
sind, will ich mir ein
Motorrad kaufen.

,Wenn mich ein
demenzieller Bewohner

Hans nennt, dann bin

17

ich eben Hans.*



STIMMEN AUS DER PFLEGE II

.Die Bewohner gehoren alle zu meiner groen Familie.”

,Bel unserem selbstgebastelten
Adventskalender steht hinter jedem
Tarchen ein Mensch'”

Tanja Busse, 41, ist Altenpflegerin im Pflege-
wohnbereich auf der Rosenallee. ,Ich weil3,
dass ich hier eine gute Arbeit leiste und kann
mit gehobenem Kopf nach Hause gehen.*

Meine Arbeit und ich ... Ich hatte vorher nur Zeitver-
trage. Als ich hier meinen Festvertrag bekam, liefen
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mir die Tranen vor Freude. Dieses Jahr haben wir fir
unsere Bewohner einen Adventskalender gebastelt.
Fir jeden Bewohner haben wir eine Tlte gepackt und
mit Wascheklammern aufgehangt. Fir jeden haben
wir drei Kolleginnen uns Gedanken gemacht, was er
gebrauchen kann, was wir fir den Einzelnen tun kén-
nen. Eine Dame sammelt Ketten: lhr haben wir eine

4|
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Kette geschenkt. Ein Bewohner hat Kuschelsocken
bekommen, ein anderer bekam einen ganzen Block
mit Ratseln geschenkt. Ein Rockmusik-Fan bekam
von uns eine aufblasbare Rockgitarre. Eine Frau, die
Topflappen hakelt, bekam Hakelgarn mit

einer Schere, weil ihre Schere bereits stumpf war.
Eine weitere konnte sich Uber
ein hibsches Nachthemd
freuen. Und ein Bewohner

isst fuir sein Leben gern Milka
Schokolade und trinkt gern
Wacholder, da hat er ein klei-
nes Flaschchen bekommen.
Man muss nur den Bewohnern
genau zuhdren, wenn man mit ihnen zusammen ist.
Und schon weif} ich, womit ich ihnen eine kleine
Freude machen kann.

Mein Berufsbild ... Wenn ein Mensch pflegebediirftig
ist, ist er bei uns nicht allein. Das ist das Schdne an
meinem Beruf. Es ist Gberhaupt nicht schlimm, alt zu
werden, hier ist immer jemand fiir einen da. Und ich
versuche auch den letzten Lebensabschnitt so schén
wie moglich zu machen.

Mein Traumjob ... Dann ware ich bei der Polizei!
Mein Vater ist Justizvollzugsbeamter und ich habe
bei der Polizei mein Praktikum gemacht. Mein
Handicap war nur, dass ich nicht gewachsen bin...
Das Gardemal in Niedersachsen war 163 cm —
und ich bin nur 158 cm. Daflir habe ich dann einen
Polizisten geheiratet, er ist Polizeikommissar in
Bad Oeynhausen und auch Ausbilder.

Was kann man verbessern?

Ich denke, dass dieser Beruf nicht fir jedermann
geeignet ist. Wenn man sich dafiir entscheidet, sollte
man ihn als Berufung sehen. Die alten Menschen

} } Man muss nur genau zuhéren.
Dann weil8 man, wie man

dem Bewohner eine { { erschreckend. Das kdnnte
Freude machen kann.

haben ein Anrecht auf beste Betreuung. Und das geht
nur mit dem entsprechenden Einfiihlungsvermogen
und Respekt.

Sie kénnen entscheiden ... Als familienfreundlicher
Arbeitgeber ist man hier auf dem richtigen Weg. Aber
das Berufsbild sollte fiir den
Arbeitsmarkt drauf3en inte-
ressanter gemacht werden.
Fir viele ist der Schichtdienst

man andern, zum Beispiel
indem man eine Nachtwache
einstellt, die nur nachts ar-
beitet. Die Arbeitszeiten mussten sich mit flexibleren
Arbeitszeiten mehr an den personlichen Erfordernis-
sen orientieren.

Mein Lebensziel ... Ich winsche mir immer, dass wir
noch mehr Zeit hatten fiir jeden einzelnen Bewohner.

,lch nehme meine
Bewohner an die Hand
und fiihre sie, das habe
ich mit meinem Sohn

auch so gemacht.”



STIMMEN AUS DER PFLEGE

lch bekomme sehr viel zuruck von
den Bewohnern, man lernt das Leben,
man wird erwachsen’”

IBE \Volf Lennart Jansch (22) ist Altenpfleger im

[ Seniorenzentrum Bethel und lebt in Bad Oeyn-
| hausen. Er mdchte einmal an den Schaltern
R} sitzen, mit denen er etwas verandern kann.

Meine Arbeit und ich ... Ich unterstitze alte Menschen,
die pflegebedirftig sind, manche sind schon fast

100 Jahre alt. Das macht mir sehr viel Spal} und ich
gebe daflr alles, was ich habe. Ich arbeite im Drei-
schichtsystem, Frihschicht von morgens bis mittags,
Spatschicht von mittags bis abends und Nachtschicht
von abends bis morgens.

Mein Berufsbild ... Das Schéne an meinem Beruf

ist, dass ich mit Menschen fiir Menschen zusam-
menarbeite und nicht an einer Maschine stehe, die
nur ein Produkt herstellt. In diesem sehr persénlich
gepragten Beruf bekomme ich sehr viel zuriick von
unseren Bewohnern. Man lernt von ihnen das Leben
kennen, man wird dadurch erwachsen. Weil sie mir
so viel erzahlen, kann ich mit 22 Jahren noch viel fur
das eigene Leben lernen. Zum Beispiel, wie unwichtig
das Materielle ist und wie wichtig dagegen zwischen-
menschliche Beziehungen sind. So wird man sich

,Das Schone an dem Beruf ist, was ich von den Menschen

zurtickbekomme.”

erst bewusst, wie man von anderen Menschen und
ihren Erfahrungen gepragt wird. Es geht eben nicht

zusammen bin, will ich ganz einfach nicht auf die Uhr
sehen muissen. Ich will meinen Teil dazu beitragen,

nur darum, wie gut man in seiner eigenen Familie klar dass das eines Tages kein Thema mehr ist.

kommt. Und was vielleicht
nicht so schon ist, selbst

daraus kann man lernen. }} Das Pflegesystem sieht
zu wenig Personal vor,

Mein Traumjob ... Ich bin
auf's Gymnasium gegangen
und hatte genug Jobange-
bote. Es hatte auch etwas
Handwerkliches wie Holz-
verarbeitung oder Automechaniker werden kénnen.
Aber ich helfe gern, das habe ich von meiner Mutter
geerbt. Sie ist Pharmazeutisch-Technische Assis-
tentin und hat sich sehr in der Kirche engagiert. Als
ich 2009 die Ausbildung begann, haben viele meiner
Lehrer gesagt, das ist nichts fiir Sie, das brechen Sie
bestimmt ab, nur Knochenarbeit, mit der man nicht
viel Geld verdient. Meinen Beruf habe dann gewahilt,
weil ich zu dieser Berufs-Sparte etwas beitragen will.

Was kann man verbessern? In diesem Beruf muss
sich noch viel andern, auch im Pflegesystem. So wie
es momentan lauft, ist es nicht optimal. Das ganze
System hat im Prinzip zu wenig Personal, um einen
Menschen den ganzen Tag zu begleiten. Der Zu-
sammenhang von Pflegestufe und Pflegeschlissel
musste sich &ndern, der ist nicht angemessen. Es
gibt genaue Vorgaben, da kann man selbst nicht viel
machen. Es misste einfach noch mehr Personal vor-
gesehen sein, aber es zahlen zu wenig Leute ihren
Beitrag ein. Wenigstens werden die alten Pflegestu-
fen bald abgeschafft.

Sie kénnen entscheiden ... Das Schone an meinem
Beruf ist, dass ich so viel von den Menschen zu-
rickbekomme. Aber wenn ich mit einem Menschen

um einen Menschen
den ganzen Tag
begleiten zu kénnen.

Mein Lebensziel ... Jetzt bin ich
22 Jahre alt und fahre oft zu
meiner Familie an die Ostsee.
Sonst bin ich viel drauf3en. Wenn
{ { das Wetter schén ist, mache ich

gern etwas im Garten. Wenn ich
in meinem Beruf weiterqualifiziert
bin, mochte ich notwendige Dinge
in der Praxis verbessern. Ich hatte ja auch Pflegema-
nagement studieren kénnen, aber da hat man nicht
genug Einblick. Da ware ich nur ein Theoretiker. Ich
mdchte lieber etwas vom praktischen Standpunkt aus
verandern.

Hans-Jirgen Krackher ist freier Autor
im sozialen Bereich.

+Meinen Beruf habe dann gewahlt, weil ich zu dieser Berufs-Sparte

etwas beitragen will.“




HAUSTIERE

Benni und Rudi gehoren zur Familie

von Cornelia Moller

,Heute kommt mein Rudi zu Besuch!® zierliche Alpakamannchen mit dem

Fir unsere Bewohner ist es immer ein Tag flauschigen Fell ist bekannt fur sein

der Freude, wenn ihr geliebter , Tierfreund” freundliches Wesen und den Menschen
Rudi seine Aufwartung macht. Denn das gegenuber aufgeschlossen.
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Wie sein Bruder Benni bewahrt er dabei immer eine
respektvolle Distanz. Dieses Verhalten beginstigt
einen Prozess, der positiv auf Kérper und Geist
wirkt. Besonders Menschen mit Kontaktstérungen
entwickeln so ein natirliches Vertrauen zu den
sanften und gutmutigen Tieren. Und fir Bewohner,
welche aus gesundheitlichen Griinden ihren Wohn-
bereich nicht mehr verlassen kdnnen, sind die

Besuche eine willkommene Abwechslung. Jeder
gewinnt sein eigenes Verhaltnis zu den Tieren und
der positive Einfluss ist in den strahlenden Augen
der Bewohner zu sehen.

Alpakas sind im sldlichen Teil Sidamerikas behei-
matet, kdnnen sehr zahm werden und werden bevor-
zugt bei tiergestitzten Therapien eingesetzt. Durch
ihre kleine, Uiberschaubare GroRRe und den leichten
Kdrperbau sind sie problemlos unter Kontrolle zu
halten, ihre Pflege ist nicht sehr aufwandig.

Im Seniorenzentrum Bethel ist fir sie eigens ein
Tierpfleger beauftragt. Wenn Rudi und Benni nicht
»im Dienst” sind, grasen sie friedlich im Innenhof
des Seniorenzentrums und kdnnen jederzeit mit Heu
geflttert werden. Die Integration von Tieren und die
tiergestiitzte Therapie im Seniorenzentrum gehdren
zu einem ganzheitlichen Konzept, mit dem das Haus
in vielen Bereichen fur ein Plus an Lebensqualitat
sorgt.

Neben Kaninchen, Fischen und
Singvégeln gehdren auch zwei
Alpakas namens Benni und Rudi

zur Hausgemeinschatft.
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HAUSTIERE

Als tiergestutzte Therapie bezeichnet man Mal3nah-
men, bei denen durch den gezielten Einsatz eines
Tieres positive Auswirkungen auf das Erleben und

zwanglose Zusammenleben Uberall sichtbar: Die
grasenden Alpakas gehoren zum alltaglichen Bild
und strahlen eine groRe Ruhe aus. Kinder aus

Verhalten von Menschen erzielt werden kdnnen.
Dabei fungieren Mensch und Tier als Einheit.

unserem Kindergarten ,Zwergenland® freuen sich
auf die Begegnung mit den flauschigen Tieren.

Therapeutische Elemente sind emotionale Nahe,
Warme und die Anerkennung durch das Tier. Auf Vom Seniorenzentrum Bethel ist es zu den Sehens-
dem weitlaufigen Innenhof

unseres Senio-

wurdigkeiten im Bad Oeynhausener Kurpark nicht
weit, er ist das ideale Ausflugsziel. So geht es einmal

renzentrums die Woche gemeinsam mit den Mitarbeiterinnen und

ist dieses Senioren zum gemdtlichen Parkspaziergang oder

einem Bummel durch die Innenstadt. In Bad Oeyn-

hausen sind unsere frohlichen Ausfligler bereits
fur viele ein gewohntes Bild und ein beliebtes

Fotomotiv.
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Den zierlichen Alpakas
begegnet man auf Kopfhohe.
Und schnell ist man verliebt in

Bennis groRe Kulleraugen...




Fir Besuchergruppen und Spazierganger sind die
am Halfter geflihrten Alpakas eine kleine Attraktion.
Jung und Alt sind fasziniert von den tierischen Pas-

santen. Fur die Tiere sind die Ausfliige ein wichtiges
Training. Hier lernen sie, auf Menschen zuzugehen
und Vertrauen zu entwickeln.

s . _ : Unserem Bewohner Freddy Liebig, der ausschlieBlich
rne #v'f"'”"‘"f?‘fﬂa-l-— A, o P i Co B ¢ I. e ST T in seinem Elektromobil unterwegs ist, folgen Benni
" 4 Ol : — e iy W g - und Rudi auf Schritt und Tritt. Fiir ihn gehoren die
— - beiden bereits zur Familie. ,Benni und Rudi sind mir

gute Freunde und ... sie geben mir keine Widerwor-
te,“ schmunzelt der mobile Mann im Elektromobil.

Cornelia Méller ist Geschéftsfiihrerin/Pflegedienst-
leitung im Seniorenzentrum Bethel Bad Oeynhausen.

Fir Benni und Rudi sind die Menschen in Bad Oeynhausen

so etwas wie die eigene Herde geworden.



PROBEWOHNEN

,Hotel Sorglos,
konnte man
sagen, oder?”

von Gaby Leber

Seit Jahren bieten wir in unserem Haus die
Maoglichkeit, in modernen Apartments auf
.Probe“ zu wohnen. Die Bewertung unserer
Gaste Iasst sich leicht zusammenfassen:
,Hier ist es wie in einem guten Hotel!".

Denn nicht nur das schéne Apartment wird zur Ver-
fugung gestellt: Die Verpflegung, die Reinigung der
Apartments und die Wascheversorgung sowie die
pflegerischen und gesellschaftlichen Betreuungs-
leistungen sind inklusive, wie der Besuch in unse-
rem Restaurant, ein Kleintierzoo, Gymnastikkurse,
Gottesdienst, Kinonachmittage, Konzertbesuche bis
hin zu weiteren, unterhaltsamen Veranstaltungen.
Beim Probewohnen kénnen unsere Gaste verschie-
dene Wohnformen fiir ihre eigenen Bediirfnisse und
Anspriche erproben und ihren Mehrwert testen.
Unser Haus stellt dafiir drei grof3zligige und moder-
ne Probewohnungen im Ambiente eines 4-Sterne-
Hotels zur Verfiigung — inklusive den ,Rund um die
Uhr“-Service.
Fir weitere Informationen nehmen Sie bitte Kontakt
mit uns auf, Stichwort ,Probewohnen®.
Telefon 05731 983-0, E-Mail: SZOE@BethelNet.de P sy
o

Gaby Leber ist Qualitdtsbeauftragte des Senioren- Alle Apartments verfiigen (ber eine gemiitliche Sofaecke, TV-

zentrums Bethel Bad Oeynhausen. Flachbildschirm, Telefon mit groRen Tasten und ein komfortables,

_—

elektrisches Bett. Sie sind geschmackvoll mébliert und mit aus-

gewahlten Accessoires ausgestattet. Zwei Apartments verfiigen

29

Die Apartments sind barrierefrei, lichtdurchflutet

und mit modernem Komfort ausgestattet. zusatzlich Gber einen Balkon.
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PFLEGEPRAXIS

Aromapflege und basale Stimulation

von Kathrin Steinhaus

Der Mensch nimmt seine Umgebung auf
Dauer nur wahr, wenn seine Sinne gereizt
werden. Wer an Reizen verarmt, blendet
uber kurz oder lang die aulRere Realitat aus
und verliert die Orientierung.

Unsere Nase wird im Mutterleib schon frih entwi-
ckelt. Der Sinn fir das Riechen ist verbunden mit
dem limbischen System in unserem Gehirn, dem

Ort unserer Geflihle. Was der Mensch als angenehm
oder unangenehm empfindet, erlernt er im Laufe
seines Lebens. So auch die Dufte. Gezielt bei alteren
Menschen wird deshalb die Aromapflege angewen-
det. Sie hat eine besondere Bedeutung fir den
Erhalt der Gesundheit und der Linderung von Be-
schwerden. Die Anwendung hat sich insbesondere
bei chronischen Schmerzen, Depressionen, Unruhe-
oder Angstzustanden, psychischen Erkrankungen
und bei der Sterbebegleitung bewahrt. Aromapflege
ist eine rein begleitende MaRnahme und ersetzt keine
medizinische Behandlung. Aromapflegende Mal3nah-
men kdnnen aber den Medikamentenbedarf deutlich
und nachhaltig reduzieren.

Im Seniorenzentrum Bethel findet die Aromapflege
zum Beispiel in der Sitzgymnastik mit dem Thema
~Waldspaziergang“ Berlcksichtigung. Eine Duftlam-
pe verstromt im Raum die Difte von Zedernholz und
Fichtenholz und aktiviert so die Sinne. Es wird nicht
nur der Geruchssinn angeregt, sondern es werden
zusatzliche Erinnerungen und Verbindungen zu
friheren Waldspaziergdngen geweckt. In der Einzel-
betreuung bei bettlagerigen Bewohnern wird die
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Aromapflege als basale Stimulation in der Hand- oder
FuBmassage angewendet oder es werden Ole punk-
tuell an Schlafe und Kopf einmassiert.

Die basale Stimulation. Entwickelt wurde das Kon-
zept der sogenannten nonverbalen Kommunikation
von Dr. Andreas Frohlich, einem Professor flr Son-
derpadagogik. Sie unterstultzt die koérperbezogene

Kommunikation und férdert ihre Wahrnehmungs-,
Kommunikations- und Bewegungsfahigkeiten. Sie
ist bei vielen Krankheitsbildern anwendbar, insbe-
sondere bei Menschen mit Demenz. Die Vorausset-
zung zur Kommunikation ist die Wahrnehmung des
eigenen Korpers. Die nonverbale basale Stimulation
erm@glicht das, indem sie die Sinne anspricht. Das
Sehen mit Bildern, schwarzweil® Fotos, vertrauten
Gegenstanden. Das Horen vertrauter Stimmen von
Angehdrigen und von Lieblingsliedern. Das Fihlen,
Ertasten und Erkennen von bekannten Gebrauchsge-
genstanden und Materialien. Oder die vibratorische
Stimulation, zum Beispiel mit einem Massagegerat.

Die basale Stimulation beginnt immer mit der persén-
lichen Ansprache des Bewohners und einer Initialbe-
rihrung. Die Anwendung wird individuell mit dem Be-
wohner abgestimmt, um eine Uberflutung der Reize
zu verhindern oder erschlief3t sich aus der Biographie
des Betreffenden. Pro ,Sitzung” werden nur ein bis
maximal zwei Sinne angesprochen. Die positiven
Veranderungen sind von Mal zu Mal zu beobachten.

Kathrin Steinhaus ist Ergotherapeutin im
Seniorenzentrum Bethel Bad Oeynhausen.

Die basale Stimulation —

ein Gesprach ohne Worte.




STAR-KALENDER

Vorhang auf fur
unsere Bewohner

von Tanja Moysig-Gieselmann

Als Hohepunkt unseres Veranstaltungsjahres ,Gro-
Ren der Musik- und Filmgeschichte” wurde eine
traumhafte Idee Wirklichkeit. Im eigens eingerichteten
Fotostudio konnten sich die Menschen aus unserem

Haus ,kurz“ in ihre Idole verwandeln.

Kostiime, Accessoires, Schminken und Frisieren
sorgten fir echte Studio-Atmosphare, ein Profi-Foto-
graf stand mit einem Fotoset bereit. Und so konnten
unsere Bewohnerlnnen und Mitarbeiterlnnen einmal
in ihrer Traumrolle im Rampenlicht stehen. Es stellten
sich ein: Fred Astaire & Ginger Rogers, Stan & Olli,

Romy Schneider & Karl-Heinz Bohm als Franz und Auﬁgeieich netér KEIE I"'I.d“E l'.

Sissi, Marlene Dietrich, Charlie Chaplin, Clint East- GroBen der Musik- und Filmgeschichte« begeistern Jury
wood, Elvis Presley, Otto Waalkes, James Dean, Wil Geywhamen (I D 5

Elizabeth Taylor, John Wayne und Marilyn Monroe.
Alle Foto-Stars erhielten natirlich ein grofes, ge-
rahmtes Erinnerungsfoto. Dreizehn Bilder wurden
ausgewahlt und es entstand der besondere Fotoka-
lender GréRen der Musik- und Filmgeschichte 2016.
Die originelle Idee fand ein Uberregionales Echo in

Tageszeitungen und der Fachpresse. Darlber hinaus v. I.: Bewohnerin Frieda Fuellhase (90) als Marlene Dietrich;
erzielte der Kalender Bundesfreiwilligendienstler Niklas Greife (18) als Kaiser Franz
einen Ehrenplatz beim  Joseph mit Sissi; Freddy Liebig (69) als John Wayne.
International Gregor

Calenar Award, unter len, dass wir gut ankommen. Aber dass wir interna-
nominiert [ s 1600 Einsendungen. tional ganz oben mitspielen — damit haben wir nicht
2016 ‘ ? Hauptgeschaftsfiihrer gerechnet.”

: - Joachim Knollmann

international _ _ _ o , _
calendar konnte sich freuen: ,Wir Tanja Moysig-Gieselmann ist verantwortlich
award B W wussten zwar aufgrund  fiir das Veranstaltungsmanagement im Senioren-

CRAPHITCHEN KLU STUTIGART

der hohen Verkaufszah- zentrum Bethel Bad Oeynhausen.
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Eine hochwertige Portraitserie von Menschen begleitet den Betrachter mit Phantasie und Lebensfreude durch das Jahr.



EIN STUCK ZUHAUSE

Lina Gieselmann (92) 6ffnet ihrer Tochter Ursel Krutemeyer ihre ,neue /alte” Haustiir. Weitere Tiren sind in Vorbereitung.

Mit der eigenen Haustur im

neuen Daheim

von Katharina Dick

Das Seniorenzentrum Bethel macht vielen Be-
wohnern eine besondere Freude: Sie konnen

ihre vertraute Haustur ,mitbringen®. Eine Idee,
die in Bad Oeynhausen einzigartig ist.

Fast ihr ganzes Leben wohnte Lina Gieselmann (92)
in einem Mehrfamilienhaus in der Bad Oeynhausener
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Sidstadt. Dort verlebte sie mit ihrer Familie wunder-
schoéne, aber auch bewegte Jahre. Nach dem Tod
ihres Mannes stand die Uberlegung an, die Wohnung
aufzugeben und zu einer der Tochter zu ziehen. Doch
Frau Gieselmann entschied sich fiir ihr trautes Heim.
Nachdem die Selbststandigkeit und Mobilitat mehr
und mehr nachliel3, entschied sich die Rentnerin fir

den Umzug in unser nahe gelegenes Seniorenzent-
rum Bethel. Dies war ihr bereits sehr gut bekannt und
vertraut, hatte sie doch hier schon tber Jahre gute
Bekannte und ehemalige Nachbarn besucht. Was lag
also naher, als in unserem
Haus die Betreuung und
hauswirtschaftliche Versor-

auch die Moglichkeiten der
personlichen Pflege. Dazu
erlebte Frau Gieselmann
eine ganz besondere Uber-
raschung — die moderne
Drucktechnik macht es mog-
lich: Die alte Haustur ihres
Wohnhauses wurde
abfotografiert und als Foliendruck auf ihrer Wohnungs-
tlr in der Senioreneinrichtung platziert. Eine grol3e
Freude fir die Bewohnerin und fiir ihre ganze Familie!
Denn alle konnten so eine schéne Erinnerung und ein
Stlick Zuhause zurtickgewinnen.

Fir Joachim Knollmann ist das neuartige Angebot
mehr als nur eine dekorative Idee. Denn Wohnen
ist ein Grundbedurfnis des Menschen. Das heil}t,
ein Zuhause zu haben und einen Raum fiir gelebte
Beziehungen. Fir altere Menschen erhalt die Woh-
nung eine immer starkere Bedeutung als zentraler
Lebensort. Deshalb wollen die meisten in ihrer ver-
trauten Wohnumgebung bleiben — auch, wenn sie
auf Hilfe und Pflege angewiesen sind.

Eine groBe Freude fiir alle.

Die langjahrige Praxiserfahrung hat ergeben, dass
vertrautes Mobiliar positive Erinnerungen wachruft.
Neueste Erkenntnisse im Pflegebereich unterstrei-
chen: Die personalisierte Inneneinrichtung hat eine

Die Idee der eigenen
gung zu nutzen, bei Bedarf ’ Hausttir kann dazu bei-
tragen, ein Stiick zu

und den Schritt
in eine neue Um- {{ sich aus Uberzeugung fiir dieses

gebung zu steigern.

therapeutische Wirkung auf das Wohlbefinden des
Menschen. Sie vermittelt Lebensqualitat, die Pri-
vatsphare wird bewahrt und das ,Zuhause-Gefihl®
gestarkt. Einige Bewohner kénnen sich an ihrer
eigenen Wohnungstur orientieren
und mehr noch: Die individuelle
Tar bildet eine Briicke zur per-
sonlichen Biographie und eréffnet
damit sozialen Gesprachsstoff.

Hause mitzunehmen

Joachim Knollmann engagiert

Pilotprojekt im Seniorenzen-

trum Bethel Bad Oeynhausen.
,Gerade, weil sich in der moder-
nen Gesellschaft der Wunsch
nach Privatsphare weiter verstarkt, eréffnet unser An-
gebot — Die persénliche Haustiir — den Ubergang in
eine neue, personlich gepragte Wohngemeinschaft.”

Katharina Diick ist Ergotherapeutin im Senioren-
zentrum Bethel.
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PALLIATIVE VERSORGUNG

Die Umarmung zum Abschied

von Anke Herbig und Gabi Schmidt

Im Mittelpunkt steht der Mensch an seinem
Lebensende. Wenn eine Heilung oder
Lebensverlangerung nicht mehr maoglich ist,
steht die Lebensqualitat mit der palliativ-
medizinisch-pflegerischen Versorgung im
Vordergrund. Im Seniorenzentrum Bethel
stehen vier geschulte Palliativ-Fachkrafte
den Bewohnern und ihren Angehdrigen in
dieser Lebensphase zur Seite.

Das ,Palliativ-Care-Team* spendet den Bewohnern
Warme und Trost, hort zu, gibt Antworten auf viele
Fragen und begleitet die Angehdérigen durch den
Prozess des Loslassens, Abschiednehmens und der
Trauer. In enger Kooperation mit dem Palliativkonsili-
dardienst Kreis Minden-Libbecke und den Palliativ-
medizinern bieten wir damit ein qualifiziertes Team
von Netzwerkern.

Um unseren Bewohnern und deren Familien die
letzte gemeinsame Zeit so angenehm und vertraut
wie moglich zu gestalten, erweitern wir unser Ange-

bot mit einem speziell eingerichteten Palliativzimmer.

Dieses Zimmer liegt unmittelbar an dem Pflegestuitz-
punkt und ist schnell erreichbar. Der helle, freundlich
gestaltete Raum ist mit einem elektrischen Pflege-
bett und einem Entspannungssessel ausgestattet.
Fir die Angehdrigen steht ein gemitliches Sofa

mit Schlaffunktion zur Verfiigung, so dass sie auf
Wunsch ihren Angehdrigen begleiten kénnen.
Selbstverstandlich sind die Angehdrigen Gaste des
Hauses. Uber einen Beamer kénnen eigene Fotos

¥ Die Einrichtung des Palliativzimmers: nach modernsten

Erkenntnissen ausgestattet fiir die individuelle vertraute

Atmosphére und das Wohlbefinden.

und Bilder an die Wand projiziert werden und die
gewdlnschte vertraute Atmosphare wiedergeben.
Moderne LED-Lampen tauchen das Zimmer in

bevorzugte Farben und dienen der Entspannung.

Das Seniorenzentrum Bethel bietet damit die optima-
len Voraussetzungen fiir die ganzheitliche Versorgung
des Menschen in seiner letzten Lebensphase.

Anke Herbig, Galina Klippenstein, Cornelia Fiille und
Gabi Schmidt gehéren zum ,Palliativ-Care-Team®.

Das qualifizierte ,Palliativ-Care-Team* schenkt Zeit

und leistet Beistand.
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Mitte: Brigitte Mohn, Aufsichtsratsmitglied der Bertelsmann Stiftung, Gbergibt das Qualitatssiegel Familienfreundlicher Arbeitgeber

an llka Gottschalk und Joachim Knollmann.

Familienfreundliche Arbeitgeber

von llka Gottschalk

Gelebte Familienfreundlichkeit in Unternehmen gerechte Gestaltung von Arbeitsplatzen starkt die Ver-

entscheidet zunehmend daruber, ob es gelingt,
qualifizierte Fachkrafte zu finden und dauerhaft
zu binden. Der mobile Pflegedienst Bethel Bad
Oeynhausen und das Seniorenzentrum Bethel
Bad Oeynhausen sind daflir gute Beispiele.

Es war ein ganz besonderer Abend in Gitersloh: Mit
einem Handedruck beglickwiinschte Brigitte Mohn,
Aufsichtsratsmitglied der Bertelsmann Stiftung, den
Pflegedienst Bethel Bad Oeynhausen als zertifiziertes
Unternehmen fur Familienfreundlichkeit: ,Die familien-
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einbarkeit von Familie und Beruf und ist ein wichtiger
Faktor fir die Zukunftsfahigkeit eines Unternehmens.”
Mit dem Siegel werden vorwiegend kleine und mit-
telstandische Betriebe fiir ihre familienbewusste und
mitarbeiterorientierte Personalpolitik ausgezeichnet.
Entscheidend fur die Zertifizierung war das positive
Ergebnis einer Mitarbeiterbefragung, die glaubwiirdig
das vorhandene Engagement fiir die Vereinbarkeit
von Familie und Beruf bestatigte. Dazu zahlen for-
dernde Angebote fiir die Mitarbeiterlnnen und die
entsprechende Unternehmens- und Fuhrungskultur.

B familienfreundlicher
& I Arbeitgeber

priifen.bewerten.auszeichnen

Das Qualitatssiegel fir familienfreundliche Personalpolitik.

In der Region die erste Auszeichnung dieser Art:

das Pradikat ,,Ausgezeichnet familienfreundlich
im Kreis Minden-Liibbecke*.

Ausgezeichnet Familienty

Auch das Seniorenzentrum Bethel Bad Oeynhausen
geht mit seinen Angeboten fir die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter mit gutem Beispiel voran. Flexible
Arbeitszeitmodelle und ein integrierter Kindergarten
erdffnen jungen Eltern viele Moglichkeiten, ihren
Beruf weiter auszufiihren oder in diesen zurlickzu-
kehren. Daflir wurde das Seniorenzentrum Bethel als
einer von neun Betrieben im Mindener PreuRenmu-
seum von Landrat Dr. Ralf Niermann und Karl-Ernst
Hunting von der Industrie- und Handelskammer mit
dem neu geschaffenen Pradikat ausgezeichnet.

.Wir bleiben am Ball.“ betonte Cornelia Moller, Ge-
schaftsflhrerin Pflegedienstleitung, ,Bei uns steht
Familienfreundlichkeit ganz oben fir den Gewinn von
Fachkraften, heute und in Zukunft.*

llka Gottschalk ist Geschéftsfiihrerin/Pflegedienstlei-
tung des Pflegedienstes Bethel Bad Oeynhausen.
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im Krols Minden-Libbecke

Wir gratulieren alien
Preisirigern!

Die Preistrager im Mindener PreuRenmuseum.
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Hauser unserer GroRenordnung miissen energie-
effizient und 6kologisch arbeiten, auch im Sinne der
Folgegenerationen. Bereits seit Jahren engagiert
sich das Seniorenzentrum Bethel fiir eine nach-
haltige, klimafreundliche Energieversorgung. Daflir
wurde unser Haus jetzt von der Stadt Bad Oeyn-
hausen mit dem ,Gebéudesiegel klimaengagiert!”
ausgezeichnet. Das hat seine guten Griinde.
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Neben zwei vorhandenen Blockheizkraftwerken
wurden zwei groRe Solarthermie-Anlagen hinzuge-
baut. Denn die Sonnenenergie unterstitzt insbe-
sondere die Erwarmung des Brauchwassers, das
im Bereich der Pflege, wie auch bei der Reinigung
reichlich anfallt. Damit gehért das Seniorenzentrum
Bethel weiter zu den Vorreitern flir Energieeffizienz
und Klimaschutz in Bad Oeynhausen.
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NACHBARN

DL@GVWMMMWWWW
v Besuchy

Do wow einvtoller Morgen! Wir 15 Kinder
halben entdeckt, we/rjeole/wTagxoLMLeokMe/ ’
Essenvfiwr wnsere Schule kocht. Z usouumesy it
wnseren Lehwrern habenw wiw die grofie Kiche

WWWWWMet Vo Chefkochy
Herrn Bungel; bekawmen wir guerst eine Koch-
wwtgaaufg%etgtumd/ewws@}ww wmge-
bunderv. Unds die Hinde musstery win ung
desinfugiereny, wegerv der HyWoerﬂ'@m
DWWWWW% wie mﬁw@m
WMW@WVVOVW&T% ;

hab@vvmd\/mi@wrmigal(ochtdpfw, Kellexv
wnd Loffel gesehen! Toll wour der riesige Mit-
tagstischy, der um Bethelcafé fir Wg@dedct
wour. Es gal Spaghetty - meinv Lieblingsesserv.

. . ien
Interessierte Einrichtungen kénnen mit dem Bereic

Offentlichkeitsarbeit” eine kostenlose Expedition in ;j;e
Welt der Groftkiiche vereinbaren. Tel. 05731983 3

Jeden Tag bietet das Kiichenteam um Axel Bunzel drei gesunde Gerichte an, fiir das Seniorenzentrum Bethel Bad Oeynhausen und
den Menuservice Bethel. Der beliefert Gber 500 private Haushalte, Kitas und Grundschulen.
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GUTE UNTERHALTUNG

Kulturelles Programm
das ganze Jahr

von Nanika Schmidt

Vielfaltige Aktivitaten vermitteln das entschei-
dende Plus an Lebensqualitat und Mehrwert.
Gute Unterhaltung begunstigt den geistigen
Anreiz, fordert die Kommunikation und erhalt
die sozialen Kontakte.

Das kulturelle Programm im Seniorenzentrum Bethel
Bad Oeynhausen kann sich in jeder Beziehung sehen
lassen. Es ist sorgfaltig ausgewahlt, professionell
geplant und wird mit viel Liebe im Detail umgesetzt.
Dazu gehéren die Kontakte zu heimischen Kiinstlern
und Interpreten ebenso wie das ehrenamtliche En-
gagement und die Motivation der Mitarbeiterlnnen in
allen Bereichen, immer wieder etwas Besonderes
auf die Beine zu stellen.

A7. Mai 2015
] ; 150hr
@ﬂ[fﬂl?ﬂ@[?ff@fr‘ - & . Kindel‘prog“a‘“‘“\“‘

Theater & 4 Gang-Ment
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groRes
SENIORENZE| Fruh\ingsfest
BAD OE YNHAI |
; ENTRUM BETHEL "

Unsere Bewohner im Mittelpunkt, diesmal als Franz Joseph I. mit seiner Kaiserin Sissi.

Am 28023015
14-18 Lhr

So nahm der Caféhausnachmittag mit Kaiserin ,Sissi® Kostiim, was vor entsprechender Kulisse von den
alle Bewohner und Gaste mit auf eine kleine Zeitrei-  Bewohnern und Gasten erstellt wurde. Doch auch
se. Kaffeehausduft, Sachertorte, Kaiserschmarrn und prominente Darsteller haben im Seniorenzentrum

die Walzerformationen der Tanzschule Roemkes aus  Bethel ihren Auftritt. Immer wieder finden bekannte
Herford zauberten die originale Wiener Atmosphare Schauspieler, Sanger oder Autoren den Weg in unser
in den ,Ballsaal“ der Einrichtung. Eine besondere Haus. Sie schenken damit viel Freude und lassen so

Die
Feuerzangen
-bowle

Kkereief -
ng, Lec!
ik, Ausstellt!
Musik,

Im SENIORENZENTRUM BETHEL "™
Am Hambkebach 8 - 32545 Bad Oeynhausen ="

Im SENIORENZENTRUM BETHEL .

Die Veranstaltungen des Jahres mit kleinen und groRen Héhepunkten. Erinnerung war ein Foto im Sissi- und Franz-Josef- manchen Traum wahr werden.
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AL STREET BULL

“=NEW YOHR

Holen ihr Publikum von den Stiihlen: die Stimmungskanonen Klaus & Klaus in Aktion.

Ein anderes Mal gastiert das beliebte Gesangsduo

Klaus & Klaus gleich nebenan in Bad Oeynhausen.

Und fragen kostet nichts. ,Habt Ihr nicht Lust, noch
auf einen Sprung zu uns ins Seniorenzentrum
Bethel zu kommen?“ Gefragt, getan — die beiden

43

machten bei uns Uberstunden und wollten

Uberhaupt nicht mehr zuriick nach Hamburg.

Nicht viel anders erging es dem Unterhalter
Jurgen Becker, der mit spitzen Pointen sein
Publikum begeistern konnte.

| zu Gastim Seniorenzentrum ...

Klaus & Klaus @

4620 Ul
Musi
Quite Unterhalung

ibkebach 8
ad

Am Harrt
THEL  5Jbks ad Oeynhausen
ZENTRUM BE B G731 9830

IOREN
2&'; OE YNHAUSEN

|

Tiirgen Becker

Am 20.02.2015
Um 18.00 Uhr
Im Foyer

i i itz, Humor
Minuten viel Witz,
?.l?\d beste Unterhaltung ----

Kabarettist

A7

ang & Knabbereien

... bei einem
Sektempf

1dung!!
tenlos und ohne Anme!
Koste!

Jirgen Becker gibt
Kostproben aus seinem

aktuellen Programm.

Das Programm sorgt mit

Gasten aus Nah und Fern

49

fir volle Sale.
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... grofte Reise!

8. Febr.

i

Artistische Einlagen, frohliche Spiele — das ganze Jahr ist bei

- uns buntes Programm flr ein anspruchsvolles und gleichzeitig

dankbares Publikum.

Die meisten Veranstaltungen werden unterstitzt
von Kinstlern aus unserer Region. Mit groRen und
kleinen Attraktionen schenken sie einem Uberaus
dankbaren Publikum aus Jung und Alt damit sehr
viel Freude. Ob auf dem Jahrmarkt mit Disneys
Freunden, bei den Bremer Stadtmusikanten mit
dem Trotz-Alledem-Theater oder beim Gastspiel
des Kinderzirkus ,Peppino Poppollo® — von diesem
herzlichen Applaus und so viel strahlenden Gesich-
tern kann mancher grof3e Star nur trdumen.

Sie wollen bei uns auftreten? Prima!
Bitte bewerben Sie sich unter Tel. 05731 983 420
oder per E-Mail: SZOE@BethelNet.de

Nanika Schmidt ist Ergotherapeutin im
Seniorenzentrum Bethel Bad Oeynhausen.



PFLEGEKONFERENZ

Karl-Josef Laumann war vor seiner Berufung zum
Ka rl_\J O S ef |_a U m a n n Z u r Z U |< U n ft Staatssekretar von 2010 bis 2014 Vorsitzender der ’} Die Pflegefachkréfte verdienen die

Achtung, die ihnen zusteht. Da hilft

CDU-Fraktion im nordrhein-westfélischen Landtag
d e r Pf | e g e von Hans-Jirgen Krackher und von 2005 bis 2010 Minister fir Arbeit, Gesund- nur ausbilden.

heit und Soziales in NRW. Die Diskussion um die Auch die Verbesserung der Rahmen-
Der Staatssekretar, Patientenbeauftragte Thema Pflege. Auf einer Podiumsdiskussion Bedeutung der neuen Pflegestarkungs-Gesetze bedingungen ist { {
und Pflegebevollmachtigte ist der zentrale im Seniorenzentrum Bethel Bad Oeynhausen der Bundesregierung waren fir ihn der Anlass, der dringend notwendig.

Ansprechpartner der Bundesregierung zum stand er Rede und Antwort. gemeinsamen Einladung des Seniorenzentrums

Bethel und der CDU-Ortsunion-Alt nach Bad Oeyn-
hausen zu folgen. ,Uns ist es sehr wichtig, die betrof-
fenen Menschen zu héren und die Verbesserungen

w . T ' der neuen Gesetzte zu diskutieren.”, erklart dazu
e % ' % N \ i Joachim Knollmann. ,Derzeit sind rund 548.000 Men-
e ' : |1 schen allein in Nordrhein-Westfalen pflegebediirftig.

|3
Das NRW-Gesundheitsministerium geht davon aus,
\_. X dass sich diese Zahl in den nachsten 35 Jahren auf

Engagierte lokale Politiker aus Bad Oeynhausen und die
Geschaftsfiihrung des Seniorenzentrums Bethel im Gesprach
mit Karl-Josef Laumann, Mitte. Die Podiumsdiskussion fand

grof’en Zuspruch beim Publikum.



knapp eine Million fast verdoppelt. Darauf missen
wir vorbereitet sein.”

Bei einem Rundgang durch das Seniorenzentrum
Bethel nutzt der Pflegebevollmachtigte der Bun-
desregierung die Gelegenheit, mit Bewohnern,
Mitarbeitern und lokalen Politikern ins Gesprach zu
kommen. Unterwegs begegnet die Besuchergruppe
der 100-jahrigen Bewohnerin Luise Apke. Karl-Josef
Laumann, der Lohner Bundestagsabgeordnete Tim
Ostermann, die erste stellvertretende Blirgermeis-
terin Heike Nolte-Ernsting, Burgermeister-Kandidat
Kurt Nagel und Stadtpressesprecher Rainer Printz —

Kleine und grof3e Tiere kommen gut gelaunt ins Gesprach.

Ein langer Handedruck zwischen
Bewohnerin Luise Apke (100) und

Karl-Josef Laumann (59).

—

"

Der Pflegebevollméachtigte nimmt sich viel Zeit fiir das Gesprach mit den Bewohnern.

sie alle schitteln der riistigen Seniorin die Hand und
erkundigen sich nach ihrem Wohlergehen. ,Ach, mit
dem Horen ist es nicht mehr so gut — aber sonst fiihle
ich mich hier sehr wohl!“ kommt prompt die Antwort.

} } Wir miissen den Pflegeberuf deutlich attraktiver machen. Dazu gehért
auch, dass in der Fldche die Tarifléhne fiir Pflegeberufe ge- { {

zahlt werden, die von den Sozialpartnern vereinbart worden sind.

Nach dem Rundgang nimmt sich die Gruppe Zeit fur
ein Gesprach mit der Geschaftsfihrung und Pflege-
dienstleitung des Hauses. Ein zentrales Thema ist der
Arbeitsmarkt mit dem sich abzeichnenden Fachkraf-

59
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PFLEGEKONFERENZ

Zur Zukunft der Pflege wird von Karl-Josef Laumann

Klartext gesprochen. Mit zwei neuen Pflegestar-
kungsgesetzen setze sich die Bundesregierung fiir
eine bessere Bezah-
lung ein. Zudem wiirde

mit dem nachsten Pfle- Ich spreche mich ganz klar gegen eine Skanda-
gestarkungsgesetz die } } lisierungskultur aus, in der gleich die gesamte
Pflegebranche fiir die Taten einiger schwarzer

Pflege in Deutschland
noch einmal deut-
lich entblrokratisiert.
SchlieBlich seien die
bestehenden Strukturen inzwischen 20 Jahre alt.
Die Verbesserung der Bedingungen fiir Pflegefach-
krafte in der Zukunft sei dringend notwendig, war
eine der Kernaussagen von Karl-Josef Laumann

Schafe in Mithaftung genommen wird.

im Seniorenzentrum Bethel Bad Oeynhausen. Am
Rande der Pflegekonferenz hatte Joachim Knollmann
die Gelegenheit, einige personliche Fragen zur
Zukunft der Pflege an
Karl-Josef Laumann
zu richten. Auszlge
sind hier zitiert. ,, ...
Meiner Meinung nach
ist nicht die Bezah-
lung das Problem,
weshalb heute kaum
noch jemand den Pflegeberuf erlernt. Es ist vielmehr
das schlechte Image der Branche. Die Medien tragen
dazu erheblich ihren Teil bei. Wie wollen Sie das
Image der Branche verbessern?*

Der Pflegebevollmachtigte im Gesprach mit Andreas Dietel, Referatsleiter Produkte des Diakoniewerks Bethel.

b6
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Schauen auf ein Haus mit Zukunft. v.I. Karl-Josef Laumann, Biirgermeister-Kandidat Kurt Nagel, Geschéftsfiihrerin Cornelia Méller,

{
[
w
i

-

stellvertretende Blrgermeisterin Heike Nolte-Ernsting und Hauptgeschéaftsfiihrer Joachim Knollmann.

»Ich halte es fur richtig, dass der MDK und die Heim-
aufsichten einmal im Jahr die Einrichtungen unange-
meldet kontrollieren. Die meisten Einrichtungen ha-
ben doch auch nichts zu beflirchten: IThnen wird eine
gute Arbeit bescheinigt. Und auch ich selbst betone in
der Offentlichkeit immer wieder, dass in den meisten
Einrichtungen die Beschéftigten ihren anspruchsvol-
len Job mit einer hohen Kompetenz und einer tollen
ethischen Einstellung ausiiben.”

» ... Der demografische Wandel ist hinlénglich bekannt.
In den n&chsten Jahren werden die geburtenstarken
Jahrgénge ins Alter kommen. Wo werden wir spéter
leben, wenn es zu Hause nicht mehr geht? Wie sieht
nach lhren Vorstellungen das Heim der Zukunft aus?*
,Das hangt schlichtweg von den Wiinschen und Be-
dirfnissen jedes Einzelnen ab. Ich glaube, dass wir

hier einen guten Mix aus stationaren und ambulanten
Angeboten brauchen werden.

. ... Erlauben Sie mir noch eine persénliche Frage:
Haben Sie Angst vor dem Alterwerden? Wie wollen
Sie im Alter leben? Glauben Sie, dass lhre eigene
Versorgung noch gewéhrleistet ist?*

»Klar mache ich mir Gedanken — auch daruber, dass
ich eines Tages pflegebediirftig werden kdnnte.
Natirlich hoffe ich, auch im hohen Alter mdglichst
selbstbestimmt leben zu kénnen. Wenn die individu-
ellen Bedirfnisse in den Fokus riicken, braucht es
dafur flexible Angebote.”

Hans-Jlirgen Krackher ist freier Autor
im sozialen Bereich.

5/



Gisela Neumark
Detmolder Stralle 154
32545 Bad Oeynhausen

Tel.: (05731)3 0183 96
Fax: (05731)3 018398

\& f\KELLNAaK

i~ praxis fur ergotherapie
& handrehabilitation

info@n-ergo.de
www.n-ergo.de

Pflegevorsorge - jetzt auch mit staatlicher Forderung
GARTNEREI + FLORISTIK

www.gaertnereischlueter.de

Damit Ihr Vermagen und das Ihrer Kinder im Plegefall optimal geschiitzt
ik, ist eing private Pllege-Zusatzversicherung unbedingt notwendig.

Seit Anfang 2003 fardert dies der Staat it 60 € jdhrlich. Lassen Sie uns
gemeinsam die fr Ske aptimale Lasung finden. Ich berate Sie gerne,

Neurologie

Handrehabilitation/Orthopadie

Die Handrehabilitation ist ein Spezialgebiet ®
der Orthopadie.
Wir sind ausgebildete Handtherapeuten
mit besonderen Therapiemaglichkeiten flr
die Handrehabilitation.

Hermann-Lons-StralSe 88
32547 Bad Oeynhausen
Tel.: 05731 /2 06 05
Fax: 05731 /2 87 83

Schlaganfall

Schéadel-Hirn-Trauma

Hirntumor

Multiple Sklerose

Morbus Parkinson

Chorea Huntington

Muskelerkrankungen z.B. Myastenie
Polyneuropathien z.B. bei Diabetes mellitus
Periphere Nervenschadigungen, z.B.
Karpaltunnelsyndrom
Empfindungsstérungen z.B. nach Chemotherapie

Dirk Gohner

Allianz Generalvertretung
Portastr. 56
32457 Porta Westfalica

dirk.goehner@allianz.de

www.allianz-dirkgoehner.de

Geriatrie Ergotherapie fur Kinder (Padiatrie)

Tel. 05 71.50 51 60
Fax 0571.505 16 16

Demenz, Alzheimer
Hirnleistungsstérungen
Arthrose, Rheuma
Sturzprophylaxe

Entwicklungsstérungen und Entwicklungsverzégerungen
Stérungen der Aufnahme und Verarbeitung von Sinnesreizen
Aufmerksamkeitsdefizit- und Hyperaktivitatsstérungen
Schwierigkeiten in der Grob- und Feinmotorik, sowie in

Einschrankungen in Alltagshandlungen
Wasch-, Anzieh- und Haushaltstraining
bei Verlust der Selbststandigkeit
Hilfsmittelberatung

Orthopidie-Technik

Sanititshaus
HET’HK WesterhiDlt

Sanitatshaus
Homecare

Reha
Orthopadietechnik

Wir freven uns auf
hrewm Besuch!

Hier sind wir fiir Sie vor Ort:

Gehlenbecker Str. 2
32312 Libbecke
Tel.:05741/40305
Fax: 057 41/79 96

Janup 4 Tichelbrink 68

32052 Herford 32584 Lohne-Gohfeld
Tel.:05221/1384470 Tel.: 057 31/3 059200
Fax:05221/1384471 Fax: 057 31/30592 10

Am Fischerskamp 22
32105 Bad Salzuflen
Tel.: 05222 /63 96 42
Fax: 0 5222 /63 96 43

05731/3059200

E-Mail: info@sanitaetshaus-westerholt.de
Internet: www.sanitaetshaus-westerholt.de

der Bewegungskoordination

Lern- und Leistungsstérungen

Auffalligkeiten in der emotionalen Entwicklung und
der Verhaltenssteuerung
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sind Partner im diakonischen Auftrag.

Das Magazin ,Sorglos* wurde mit finanzieller
Unterstiitzung der aufgefuhrten Firmen
produziert. Anzeigenauftrage fir die nachste
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NETZWERK FUR MENSCHE
DIAKONIEWERK BETHEL

Allianz @)

Patiententransport

Minden-Lubbecke

pfd Patiententransport
24 Stunden
365 Tage

Telefon (05731) 98 28 50
Telefax (05731) 98 28 52

minden-luebbecke@pfd-online.de
www.pfd-online.de

B Verlegungen
B Dialysefahrten
B Rolistuhlfahrten

B Behandlungsfahrten
B Krankenhaus-, Kur- u. Rehafahrten

B Krankenliegewagen KLW
Transport liegend auf Fahrtrage
Transport sitzend im Tragestuhl

B Behindertentransportwagen BTW
Transport sitzend im Rollstuhl

B Patiententransport ohne med. Betreuung

59



Mi

Kr

ankengymnastik

chael

und

__AA) utoTechnik_« s

Andreas Derksen ks

R
¥
oot Breitenbachstr. 33 H

Raafenr
Senvee

32547 Bad Oeynhausen
Tel. 05731.25 90 00

=

www.adautotechnik.de

Riressaim-
AT

LE
Fanvice

Actiodgas-
Feparaior

agen

APOTHEKE

APOTHEKERIN ELDRID MACKELER E K.
DETMOLDER STR. 43 - 32545 BAD OEYNHAUSEN

TEL.: (05731) 9 23 35 - FAX: (05731) 94 03 21

WWW.SUED-APOTHEKE.EU

Salow; Williger

Dire 7mem

Fiir Sie mobll

Jeden Mittwoch & Freitag ab 9.00 Uhr im
Seniorenzentrum Bethel Bad Oeynhausen und
gerne auf Vereinbarung.

Gohfelder Poststralle 3
32549 Bad Oeynhausen
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.. heizen mit Holz! /™

S.H.A.R.K. s

Heizung

\S.H.A.R.K. PELLET BRIKETT UND HOLZ
o N
ATAL Gas-Bre

Alternative Energien

Regelungs—

Komponenten

nnwertspezialist
b !

= N

S.H.A.R.K.
Generalvertretung

= i
( R

——\

S.HA.RK. UG
Bleichstr. 19 - 32547 Bad Oeynhausen
Tel.: 0172 / 9768838
G_Schuster(@t-online.de

s|\power

Wir bedanken
uns bei allen,
die Sorglos

unterstutzen.

'E' Fahr-, Menii-, Technischer - Dienst,
J'.'_? Versorgungsdienst, u.v.m.

Das bieten wir: Deine Vorteile:

Finanzielle Verglitung o e
kostenlose Speisen o o
kostenlose Getrankeauswahl o o
Abtellungshopplng )

Berufsalltag kennen lernen
Aktiver Einsatz fir Menschen
Fortbildungen und Seminare
Erfahrungen fir Wiedereinstieg

SZOE@bethelnet.de

SENIORENZENTRUM BETHEL  Am Hambkebach 8

BAD OF YNHAUSEN 32545 Bad Ooynhausen werzrs o v

Ab April 2016 in unserer
neuen Backstube
auf der Lohe @54

622Z7%;?é07&ﬁ2ﬂ5

Backstuben-Fiihrungen
fiir Gruppen bis 20 Personen
nach Terminabsprache

Bad Oeynhausen, Loher Busch 1, Tel. 05731/91394
L o

Detmolder Stralle 24
32545 Bad Oeynhausen

Tel: 05731 /9814114
Fax: 05731/9814115

info@weinkontorbastert.de
www.facebook.com/WeinkontorBastert




stahlsmeler

ZEIT FUR EIMEM GUTEN SCHUH

Wir stehen seit Uber 60 Jahren fir modische,
bequeme Schuhe Deutscher Markenhersteller.

Bei uns erhalten Sie vollen Service rund um den FuB:
Medizinische FuBpflege

Schuhreparatur-Service
Fachkompetente Beratung

Selbstversténdlich parken Sie direkt am Haus auf unseren eigenen Kundenparkplatzen.

Fast 300gm Verkaufsflache ohne Stufen.

Wir beraten Sie gern. Sie durfen aber auch ungestort stébern,
wenn Sie sich einfach einmal selbst informieren méchten.

Wir halten eine groBBe Auswabhl fiir die ganze Familie fiir Sie bereit.
Unsere Anschrift:
Detmolder Str. 47,
32545 Bad Oeynhausen
Fon: 05731/ 91306

www.schuh-stahlsmeier.de

Einige unserer starken Marken:

ara) Gabor

UNWIDFASTEHLIOM

Semler”

v WALDLAUFER®

I.ITI}'.TIEEIS.- Wy

I&ZCCO'

TANKSTELLE
SUDSTADT

Inh. Yvonne Foerster

Detmolder Strale 21
32545 Bad Oeynhausen
Tel.: 05731 /796 129
Fax: 05731 /92 339

Kostenloser Umzugsservice ...

Entscheiden Sie sich fir den Einzug in unsere komfortable
Senioreneinrichtung, Gbernehmen wir den Transport lhrer
Mébel und Kartons fur lhr neues Zuhause.

*bis 15 km, weiter auf Anfrage
*Mietwohnungen ausgenommen

SENIORENZENTRUM BE TH
BAD OEYNHAUSEN

Am Hambkebach 8
32545 Bad Oeynhausen
Tel.: 05731 983 0

ETIZWERK FUR MEMSCHE
DIAKONIEWERK BETH

O g"’lﬁr’f’roﬂ in Ba

Zahnarztpraxis
an der Suidbahn

Katja Nolte-Ernsting

Weserstr. 3
32545 Bad Oeynhausen

Tel.: 05731 15 30 140

Parkettstudio
Verkauf & Verlegung

erleben

* Parkettboden ® Massivholzdielen
Verkauf, Verlegung, Schleifen, Pflege  Standard, gealtert, Sondermafie

e Bodenbeldge e Intarsienarbeiten
d OeynhaUSen -

der Sudsladtmfﬂeﬁr'

)
.an

d.bruemmer@das-parkett-studio.de
www.das-parkett-studio.de

Dirk
HABERSTRO

Maler- u. Tapezierarbeiten
Fassadenrenovierung
exklusive Innengestaltung

Zedernweg 2 | 32584 Lohne| Handy 0172 97 52 505

Probieren Sie unsere
,Bauerlichen Spezialititen”
im Hof-Cafe und im Hofladen.

Ihr Partner fiir Versicherung,
Vorsorge und Vermogensplanung

LVM-Versicherungsagentur
Kirches und Reineke

SteinstraBe 27

32547 Bad Oeynhausen
Telefon (05731) 212 95
info@kirches.lvm.de
info@reineke.lvm.de

Wir freuen uns auf Ihren Besuch,
Marianne Niemeier und ihr Team.

LVMS

VERSICHERUNG

Gedffnet von Mo. - Fr. 8.00 . 18.00 Uhr / Sa. - 13.00 Uhr
Glockenbring 16 - 32549 Bad Oeynhausen / Wulferdingsen
Hofladen 05734-2130, Hof-Cafe 05734-935149

BEI ALLEN & GERLAND SPIELT |
MEIN GEHOR DIE ERSTE GEIGE = =",

,Flr mich als Musiker ist das Gehor unverzichtbar. Irgendwann -'-'i:;'i;;- —
fiel es mir jedoch immer schwerer, Gesprdachen zu folgen und Lie- ==
dertexte zu verstehen. Da wusste ich: Es ist Zeit fiir ein Horgerat!
Also, ab zu Allen & Gerland. Dort hat man mir sofort das richtige
Horsystem angepasst. Man sieht es kaum und im Alltag spiire ich
es Uiberhaupt nicht mehr. Jetzt verstehe ich wieder fast so gut
wie friither und auch die Musik macht mir wieder Spal3."

DESHALB BIN ICH GERLANDER.

GRATIS-CHECK IHRER HORGERATE!

Wir liberpriifen und reinigen lhr Horsystem

kostenfrei, egal wo Sie es gekauft haben!
Unser besonderer Service: nach der Reini-
gung bei uns gibt es eine Batterie gratis dazu.

Allen & Gerland Horgerdte

Herforder Str. 78 | 32545 Bad Oeynhausen | Tel. 05731.3040697
Detmolder Str. 53 | 32545 Bad Oeynhausen | Tel. 05731.3004515
Auch in Ihrer Ndhe: Vlotho und Lohne | www.allen-gerland.de

Allen & Gerland

HORGERATE | IHRE MEISTER FUR GUTES HOREN
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Jeder Mensch hat etwas, das ihn antreibt.

Dr. med. Elfi Seeger-Schellerhoff, Facharztin fur
HNO-Heilkunde, Porta;

Dr. med. dent. Ulrich Schellerhoff, Zahnarzt, Bad Oeynhausen er maChen den Weg frel'

»Das Wohl unserer Patienten liegt uns am Herzen. Denn nur wenn sie zufrieden sind, dann sind wir es auch. Und das
kénnen wir nur gewabhrleisten, indem wir immer auf dem neuen medizinischen Stand sind. Das gilt flr unsere Quali-
fikation und unsere Praxistechnik. Damit wir weiter innovativ unsere Patienten behandeln kénnen, brauchen wir bei
finanziellen Angelegenheiten einen Partner, der auch innovativ ist, wie unsere Volksbank Bad Oeynhausen-Herford.”

(Dr. med. dent. Ulrich Schellerhoff)

Volksbank
www.meinevolksbank.de Bad Oeynhausen-Herford eG == ' ==



