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Joachim Knollmann, Hauptgeschaftsfiihrer

Das Haus, das ausgezeichnet ist

In lhrer neuen Ausgabe von Sorglos ver-
sammelt sich ein gutes und ereignisreiches Jahr
der Gemeinschaft in unserem Seniorenzentrum
Bethel Bad Oeynhausen. 30 Jahre jung sind wir
geworden und dabei kein bisschen mide.

Das liegt auch daran, dass unsere Turen immer
offen sind. Offen fiir liebe Besucher und promi-
nente Gaste. Darunter waren "hohe" Tiere aus
der Politik und "wilde" Tiere aus dem Zirkus,
beliebte Prominente und echte VIPs. Sie haben
sich alle wohl bei uns gefuhlt. Vom Kaffeeduft
im Empfang uUber das frohliche Lachen aus
unserer Kinderbetreuung "Zwergenland” bis zu
den frohen Farben in den Wohnbereichen.
Dank frischer ldeen ist das offene Wesen unse-
res Hauses uberall zu splren.

Mein ganz besonderer Dank gilt an dieser Stelle
unseren 200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.
Sie sind mit ihrer professionellen und engagier-
ten Leistung fir das Ergebnis "Sorglos" verant-
wortlich. Allein fur die Vorbereitung und Durch-

fuhrung unserer Jubilaumsfeier wurde von vie-
len Uberdurchschnittliches geleistet. Die freudi-
gen Erinnerungsbilder aus dem "Sternehotel
Sorglos” sind dafiir der schonste Beweis.

Das neue Jahr hat fur unser Seniorenzentrum
Bethel Bad Oeynhausen im wahrsten Sinne des
Wortes “"ausgezeichnet' begonnen. Mit dem
Gitesiegel "Great Place to Work" gehoren wir
offiziell zu den besten Arbeitgebern im deut-
schen Gesundheitswesen. Die grofite Studie
tber Qualitat und Attraktivitat von Arbeitgebern
im Gesundheitswesen hat uns das bestatigt.

Nun winsche ich Ihnen viel Freude beim Lesen
und Betrachten unseres Lebens und Erlebens
in "Sorglog". Unter dem sicheren Dach des
Seniorenzentrums Bethel Bad Oeynhausen und

mit Gottes Hilfe ist es die Welt, die wir uns tag-
lich neu erschaffen.

AN A

Joachim Knollmann
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‘Willkommen zuhause!

Den Lebensabend optimal gestalten und sich wohlfth- B T -
len. Das wunschen wir uns. Wie aber finde ich die richti- |
ge Einrichtung? Woher weil} ich, ob ich mich wohlfuhle in
einer Senioreneinrichtung? Angebote mit vielfaltigen
Aussagen sind oft unubersichtlich. Da ist es nur richtig,
in einem Apartment einmal zur Probe zu wohnen, um so
das Ambiente zu erleben: Wie gefallt es mir hier? Kann
ich meinen Lebensherbst hier unbeschwert geniel3en?




Das lichtdurchflutete Apartment
besticht durch warme Farben in
gelb und orange: Die Mobel sind
aus hellem, angenehmen Bu-
chenholz. Es besticht die Liebe
zum Detail. Bilder und Accessoires
passen farblich harmonisch zur
Einrichtung.

Johanna Hentschel nimmt jedes
Detail in sich auf. Spontan hat
sie sich dazu entschieden, das
Angebot zum Probewohnen im
Seniorenzentrum Bethel anzu-
nehmen. "Woher soll ich denn
sonst wissen, ob es mir hier
gefallt?"

Das Seniorenapartment mit
barrierefreiem Bad und Pantry-
kiiche hat ihr auf Anhieb gefal-

len. Auch der Service ist Uber-
zeugend. Wahlweise kann sie
ihre Mahlzeiten im Restaurant
oder in das Apartment be-
kommen.

Die vielen Annehmlichkeiten und
das gesamte Ambiente erinnern
an ein Vier-Sterne-Hotel. Fir alle
personlichen Wiinsche steht das
Pflegefachpersonal Tag und
Nacht zur Verfilgung.

“Man muss einfach spiiren, wie
sich das Leben hier anfihit,”
meint Johanna Hentschel. “Die
vielen Veranstaltungen und das
Leben wie in einer groflen
Familie haben mir die Entschei-
dung leicht gemacht: Hier machte
ich leben!”




Das Sterne-Hotel feiert

Zur Feier des Tages prasentierte sich unser Seniorenzentrum Bethel Bad
Oeynhausen mit Stars und Sternen als "Grandhotel Sorglos". Die

Bewohner und Besucher waren sich einig: das war ein rund-

um runder Geburtstag mit unvergesslichen Eindrucken.

Der grof’en Bethel-Familie bietet das einladende Haus wie in
~ einem gepflegten Sterne-Hotel ein behiitetes und eigenstandi-
ges Wohnen und Erleben. Am Jubildumstag konnte jeder Besu-
cher erleben, wie jung das Seniorenzentrum nach 30 Jahren
noch ist: Oldtimer-Show, Zirkus, Opernsangerin, A-Capella-
Band, Kinstler und gute Kiiche, alles einladend und ausge-
sucht far Jung und Alt. Viele hundert Gaste erlebten bei strah-
lendem Sonnenschein einen abwechslungsreichen Tag. Das
positive Echo auf diese Veranstaltung seitens der Medien und
Bewohner bestarkt uns, auch in Zukunft neue Wege zu gehen.
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- Joachim Knollmann, Hauptge-
schéftsfilhrer des Seniorenzen-
trums Bethel, ist fiur die “nack-
ten” Zahlen verantwortlich. Er
sorgt dafiir, dass das Jahreser-
gebnis stimmt. Bei der Praxis-
arbeit fedoch war er als Reini-
gungsmitarbeiter und in der

Als Mitglied des Diakoniewerks Bethel praktiziert unser Seniorenzentrum ein neues Instrument
zur Qualitatssicherung. Leitende Mitarbeiter sammeln fiir mindestens einen Tag praktische
Erfahrungen in verwandten Arbeitsbereichen.

Wohl der Bewohner ist das
héchste Gut.

Einen alten Herrn morgens
wecken, waschen und
rasieren - vollig neue Erfah-
rungen fir Joachim Knoll-
mann. Noch einen Tag vor-
her hatte er Uberlegt, wo er
Einsparungen erzielen
konnte. Nach einem Tag im
Pflegebereich — der alte |
Mann hatte trotz tropischer [40% Augen immer wieder fur die
Temperaturen gefroren - Bewohner und die Belange
war ihm klar: Nein, die Comelia Méller. Geschéftsfihrerin der Kollegen aus anderen

Heizung wiirde keinesfalls Pflegedienstieitung, packte mit an in Arbeitsbereichen zu schar-
reglementiert werden, Das 06r GroBkiiche des Seniorenzentrums. gep

Ahnliche Erfahrungen ha-
ben auch andere Mitglieder
der Leitungsebene bei der
Praxisarbeit gemacht. Ziel
im Rahmen dieser “Aus-
hilfstatigkeit” ist es, die




Herr Familienminrister

besucht unser Zwergenland

Der hohe Politiker ist begeistert: eine Kinderbetreuung mitten im Seniorenzentrum - das ist
schon etwas Besonderes. Nach seinem Besuch bei uns nahm Minister Armin Laschet eine
Menge guter Eindriicke mit in das NRW Familienministerium.

Da staunten die Bewohner des Seniorenzen-
trums nicht schlecht, als plétzlich der NRW-
Familienminister Armin Laschet vor ihnen stand.
Neben der Kinderspielgruppe “Zwergenland”
begeisterte sich der Politiker auch fdr den
Kleintierzoo, das dreistufige Betreuungskonzept
und die neue Gestaltung.

Armin Laschet engagiert sich zur Zeit vor allem
fir die Schaffung von Betreuungsplatzen fir
unter 3jahrige Kinder. Er bestarkt Ideen, in
denen Generationen zusammengefihrt werden
und spricht von vielfaltigen "Familienzentren’.
Das Miteinander der Generationen und die
Integration entscheiden fir ihn Gber den zukinf-
tigen Zusammenhalt der Gesellschaft. Das
Projekt der Kinderspielgruppe "Zwergenland” im
Seniorenzentrum Bethel - far Laschet ein
Vorzeigeobjekt, wie es gehen kann.




Gemeinsam
unter einem Dach

Mit dem Einzug der Kinderbetreuung Zwergenland hat unser Seniorenzentrum Bethel
Bad Oeynhausen frohlichen Nachwuchs bekommen. Dank integrativer Planung leben
jetzt drei Generationen als GroRfamilie unter einem Dach und haben gemeinsam jede
Menge Freude. Die Bewohner, Eltern und Kinder sind begeistert.




dachte Terrasse mit einem kleinen Spielplatz.

Im Sandkasten konnen kleine Baumeister
grofie Kunstwerke schaffen.

Die hoch entwickelte Leistungsgesellschaft hat
nicht nur Vorteile gebracht. Es ist heute schon
fast die Regel, dass beide Elternteile arbeiten
missen. Die Lebensgemeinschaften bestehen
aus immer weniger Personen. Das schafft
Stress. Krippenplatze fur Kinder unter drei
Jahren sind Gliuckstreffer. Das Seniorenzentrum
Bethel schaffte mit der Kinderspielgruppe
"Zwergenland" eine Institution, die den Bewoh-
Mitarbeitern Bad
Oeynhausen zugute kommt. Das “Zwergenland”

nern, und Eltern aus
bietet flexible Betreuungszeiten an
jedem Wochentag. Die Senioren

und die Kinder profitieren
voneinander. Da wer-
den Geschichten
erzahlt, gespielt

oder gemein-

sam der Streichelzoo im Garten besucht. Die
Ruhe, die &ltere Menschen ausstrahlen, geht
auf die Kinder Ober. Und die Senioren blithen
auf im Umgang mit den Kleinen. Da werden
viele Erinnerungen wach. Doch auch die
Aktivitat wird gesteigert. Kinder animieren viele
Bewohner plétzlich wieder zum Ball- oder Lego-
Spielen. Das "Zwergenland” ist eine Einrichtung,
die im Seniorenzentrum bereits nicht mehr weg-
zudenken ist.

'H_
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“Wichtig ist, sich friihzeitig
zu entscheiden!”’

Friedrich Karl Freytag (87) im Gespréch

Friedrich-Karl Freytag wohnt seit einigen Jahren im Seniorenzentrum Bethel Bad
Oeynhausen. Wir besuchen ihn in seinem Apartment und erleben einen humorvollen und
zufriedenen Mann, der in seinem Leben viel erlebt hat. Im Interview erzahlt er uns offen,
warum er sich fir diese Einrichtung entschieden hat. “Es geht nicht darum, die
Verantwortung abzugeben, sondern darum, fruhzeitig die richtige Entscheidung fr ein sor-
genfreies Alter zu treffen.” Friedrich-Karl Freytag hat durch seine Kinder viele moderne
Ansichten, die er auch energisch vertritt.



Friedrich-Karl Freytag (87 Jahre)
L 'r— i
t

Herr Freytag, wie sind Sie auf das Seniorenzentrum
Bethel Bad Oeynhausen aufmerksam geworden?
Freytag: Meine Frau und ich haben die Entwicklung des
Hauses von der Grundsteinlegung an genau verfolgt. Weil
uns das Konzepl und die Angebole sehr angesprochen
haben, hielten wir die ganzen Jahre Kontakt zum Haus.
Irgendwann wusslen wir dann: Hier wollen wir spaler woh-
nen. Meine Frau ist sogar vor mir hier eingezogen.

Und wann ist die Entscheidung gefallen, dass Sie hier
einziehen?

Freytag (lachelt): Das hat meine Frau hinter meinem
Rtcken veranlasst. Meine Kinder waren seit langem ein-
geweiht. Ich habe die Entscheidung meiner Frau nie
bereut. Ich fiihle mich sehr wohl hier.

Was gefillt Ihnen hier besonders?

Freytag: Das vielféltige Angebot ist immer wieder (berra-
schend. Zirkus, Kinder, Tiere, Veranstaltungen aller Art, hier
ist fiir jeden etwas dabei. Und seit der Eingangsbereich
renoviert wurde, fihle ich mich ein bisschen wie im Hotel.

Was kiénnte man besser machen?

Freytag (Uberlegt kurz): Da fallt mir im Moment gar nichts
ein. Aber wir Bewohner kénnen uns ja immer lber den
‘Kummerkasten” melden. Das ist eine tolle Sache.

Was wiirden Sie anderen Senioren empfehlen?
Frevtaq: Wichtig ist, sich frithzeitig fir eine Einrichtung zu
entscheiden. Dann wird der Umzug nicht ein Wechsel in
eine andere Well, sondem ein Zusammenkommen mit
alten Bekannten.

Vielen Dank Herr Freytag, fiir das interessante
Gesprach.



“Das ist mit Abstand die beste Einrichtung,
die ich bisher gesehen habe!”

Viel Zeit fur die Bewohner nahm sich die Grafin
und Schauspielerin bei ihrem Besuch im
Seniorenzentrum Bethel Bad Oeynhausen.
Bereits seit einiger Zeit pflegt die Ge-
schaftsfihrung einen guten Kontakt zum Verein
‘Lebensherbst e VV.". Der Besuch von Frau
Ahrens war eine schone Uberraschung fur die
Bewohner des  Seniorenzentrums. Im
Pflegewohnbereich ging der prominente
Besuch von Zimmer zu Zimmer. Fast drei
Stunden horte sie sich interessiert und gespannt
die Lebensgeschichte der Senioren an. Dabei

spurte jeder sofort die herzvolle Liebe, die sie
jedem Bewohner entgegen brachte.
‘Mein Tag mit Mariella war wun-

“ derbar,” sagt Elisabeth De-
' lissen immer wieder. “Diese
%1 Frau hat bei ihrem Besuch in

unserem Haus ein Stuck

von ihrem eigenen Gliick
zurickgelassen.”

Mariella Ahrens

Interessiert héren Marnella Ahrens und thre
Tochter interessante Geschichten aus dem

Seniorenzentrum.

Rathe Gocking (88) hat viel gesehen in ihrem
Leben. Gespannt hort Mariella Ahrens die

Geschichte der sympathischen alten Dame.
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Hinsrlien wmld helfen

Verein zur Unterstiitzung pflegebediirftiger, alterer Menschen

Mein Name ist Mariella Ahrens. Ich bin Griinderin und akfiv enga-
gierte Schirmherrin von Lebensherbst e V.

Die Menschen werden immer &lter. Nach einer aktuellen Prognose
wird das die Situation im Jahr 2050 sein: 50% werden élter als 50
sein, 30% dlter als 60 Jahre.

Die Mehrzahl der Alteren hat kaum finanzielle Mdglichkeiten,
Lebensfreude in ihren Lebensherbst zu bringen. Aus diesem Grund
ist es wichlig, dass die Senioreneinrichtungen Médglichkeiten
schaffen, den Tag der Bewohner ereignisreich zu gestalten. Jeden
Tag. Den Tag heute. Den Tag morgen. Die Lebenszeit.

Um diese Menschen geht es, fir sie wurde Lebensherbst e.V.
gegriindet. Und Sie sind herzlich eingeladen, mit uns gemeinsam
hinzusehen und zu helfen. Dort hinzusehen, wo ein Mensch bedlirf-
tig ist. Und dann mit Geld, Sachspenden,oder Tatkraft zu helfen.

Elisabeth Delissen
(106) freut sich sehr,
dass die berihmte
Schauspielerin so viel
Zeit mitgebracht hat.
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Es lohnt sich, unser Haus einmal mit anderen Maoglichkeiten des Wohnens zu vergleichen. Ein ganzer
Tag im Seniorenzentrum Bethel Bad Oeynhausen kostet Sie inklusive aller Leistungen 45.00 €*
Vergleichen Sie diesen Preis ruhig einmal mit dem eines guten Hotels mit Vollpension. Oder was
bezahlen Sie heute fur ein gutes Essen fir Zwei im guten Restaurant? Vielleicht schon genauso viel...

Fur 45,- Euro am Tag erhalten Sie bei einem
Heimplatz neben liebevoller Pflege und Betreu-
ung selbstverstandlich medizinische Behand-
lungspflege auf arztliche Anordnung, abwechs-
lungsreiche Mabhlzeiten, Beratungsangebote
auch fur Angehorige, Veranstaltungen, Unter-
stitzung durch die Mitarbeiter in der Ver-
waltung und an der Rezeption, hauswirtschaft-
liche Leistungen und vieles mehr.

Die Hohe des Heimentgelts wird nicht von den
Einrichtungen selbst festgelegt,
bestimmt sich nach dem Sozialgesetzbuch Xl

sondern

und den Landespflegesatzen. Die diakoni-
schen Einrichtungen, wie z. B. das Senioren-
zentrum Bethel Bad Oeynhausen, sind als frei-
gemeinndtzige Einrichtungen anerkannt und
arbeiten nicht gewinnorientiert.

Im Seniorenzentrum Bethel sind etwa 200
Mitarbeiter beschaftigt. Wir garantieren zu
jeder Zeit die Erbringung unserer Dienst-
leistung in angemessener Qualitat. Vergleichen
Sie unsere Leistungen mit anderen Dienst-
leistern und Sie werden feststellen, dass Pflege
und Betreuung gar nicht so teuer ist.

ﬁ' Abgezogen ist der Zuschuss der Pllegekassen, bai einer Einstufung in Pllegesiufe 2 (Stand: 08/07).




Meine Gedanken zu "Sorglos™

Ist es nur ein schoner Wunsch? Wann ist man schon einmal sorglos im Leben?

Es ist gut, wenn man zwischen Problemen und
Sorgen unterscheidet. Wenn ein Mensch ein
Problem hat, dann hat er eine schwierige unge-
I6ste Aufgabe. Dann muss man sich Gedanken
machen, vielleicht um Rat fragen, schlieflich
eine Entscheidung treffen und die Aufgabe
angehen. Mit den Sorgen ist es anders. Sorgen
Uberfallen uns. Wie geht es weiter? Was wird
aus den Kindern? Was wird aus den Eltern?
Wie wird es mit der Arbeit? Was wird aus dem
Frieden, was wird aus dem Klima? Immer wie-
der kreisen die Gedanken um ein Thema und
man wird die Sorge nicht los. Bei einer Sorge
stellen wir fest: Wir kénnen nichts machen, und
flihlen uns ausgeliefert.

In der Bibel steht: Alle eure Sorgen werft auf
Gott, denn er sorgt fur euch (1. Petrus 5,7).
Wenn ein Problem vor uns steht, dann kdnnen
wir Gott um Hilfe bitten und die Sache an-
packen. Sorgen kénnen wir Gott sagen. Das ist
gar nicht schwer. Man sucht sich eine ruhige
Ecke und sagt: "Vater im Himmel, du hast
gesagt, dass wir mit allen Sorgen zu dir komm-
men kénnen. Darum sage ich dir jetzt, was mir
Sorgen macht" Und dann legt man los. Sie
k&nnen darauf vertrauen, dass Gott antwortet.
Man sollte ihm nur nicht vorschreiben, wie EE
das tun muss. Gott hat namlich sein |

Viege. o i S e N 2

Manchmal erleben wir dann, dass aus einer
Sorge ein lésbares Problem wird. Aber wenn
wir etwas nicht lésen konnen, dann erfahren
wir, dass Goft uns mit unseren Sorgen tragt.
Wir kbnnen unsere Sorgen nicht wegzaubern.
Doch konnen wir sie immer wieder Gott sagen
- bis unser Herz ruhig wird.

Ein Seniorenzentrum kann einem Menschen
nicht alle Sorgen abnehmen. Vielleicht die
Sorge, ob man auch im Alter und bei
Pflegebedirftigkeit gut versorgt ist. Und wenn
man diese Sorge schon einmal los ist, dann hat
man auch den Raum und die Zeit, mit den
Sorgen, die noch brig sind, zu Gott zu gehen.
Und man wird erfahren, dass ein Leben bei
Gott das Zuhause findet.

Pastor Uwe Dammann
Vorstand Diakoniewerk Bethel e. \V.
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entdeckt beil uns:
die coolste Oma in OWL
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1:0 fiir Elisabeth Jochheim (91),
der Bayer. Leverkusen-Fan tnﬂ’t auf
" .'Anhfeb.das Tor : .

Das Kamerateam des WDR war einen Tag zu Besuch im Seniorenzentrum Bethel Bad
Qeynhausen, um den Spot fur die Aktion “Coolste Oma aus OWL" zu drehen. Gesucht
wurde die Oma, die im hohen Alter noch das Motorradfahren lernt, von ihren Enkeln ver-
gottert wird oder einfach

nur das ansteckendste

Lachen der Welt hat.

Ein Aufruf an alle Enkel,

ihre Oma mit all ihrer

Liebenswirdigkeit und

all ihren auflergewohn-

lichen Eigenschaften

vorzustellen.




Spannende Geschichten hdren die Kinder der
Kita "Zwergenland” von Bernhardine Mlsing.

Mit 90 Jahren hat Elisabeth Jochheim ihre erste
Filmrolle. Das Kamerateam ist begeistert, als
die geblrtige Leverkusenerin mit Schal und
Fahne ihres Lieblingsvereins aus ihrem Apart-
ment im Enzianpark tritt. Und der Schein trigt
nicht: Mit voller Wucht beférdert die rustige
Seniorin den Fussball ins Tor.

Das ist eine der Szenen, mit der der WDR um
Einsendungen fiur den Wettbewerb wirbt.
Authentisch und echt westfalisch sollte sie sein,
die “coolste Oma”. Und natirlich nicht auf den
Mund gefallen.

Der Fernsehsender erwartet eine Flut von Be-
werbungen, die durch eine Vorauswahl im Haus
sortiert werden. Eine Jury, zu der auch Joachim
Knollmann gehort, wird dann funf interessante
Seniorinnen heraussuchen. Diese werden
dann in Kurzportraits in der WDR
Lokalzeit vorgestelt. Die Zuschauer
wahlen dann ihre “coolste Oma".

Fir die Bewohner des Senioren-
zentrums war der Dreh mit einem
Kamerateam ein ereignisreiches
Erlebnis. Und das Team hinter der
Kamera staunte nicht schlecht Uber
die riistigen Seniorinnen.




ARD Themenwoche
14. - 20. April 2007

im Seniorenzentrum froen
Bethel Bad Oeynhausen </

Kinder sind Zukunft

Seniorenzentrum Bethel auf dem Weg zum Mehrgenerationenhaus

Im Rahmen der ARD-Themenwoche
“Kinder sind Zukunft” startete das Senioren-
zentrum Bethel eine bunte Woche mit Jung
und Alt. Das Motto “Die Generationsfamilie”
lockte mehrere hundert Besucher und auch
Politiker in die Einrichtung am Hambke-
bach.

Auf die Besucher wartete vor allem am Samstag
ein vielfaltiges Programm. Neben einer Hupf-
burg und vielen Aktionsstanden machten sich
Kinder und Senioren auf einer Themenwand
Gedanken tber das Motto: "Kinder sind Zu-
kunft". Beim Ballonwettbewerb wurden Winsche
in den Himmel geschickt. Bei der Aktion "Alt und
Jung - wir reichen uns die Hande" malten Kinder
und Senioren ihre Hande auf Papier. Diese wur-
den an einer langen Kefte durch das ganze
v.L.n.r.* Stellvertr. Bigegneistenn Haus gespannt. Die ARD-Kinderwoche war eine

H. Nolte Ernsting@Bewohnerinnen gelungene Woche voller Aktionen und Initiativen.
Elly Janik, Else Béhike,

CDU-Landratskandidat Hartmul Heinen.




. Sonntag |

T

i ..
“Tanz der Generationen™
Tanzvorfihrung mit Kindem und Senioren

“Backen wie zu GroBmutters Zeiten”
Kinder und Senioren backen gemeinsam

“Rolilstuhl-Fiihrerschein fir Jung und Alt”
Kinder erleben Mobilitat im Rollstuhl

“Kopf an R'upf mit Jung und Alt” .
Fotoaktion mit Kinder- und Seniorenkdpfen

- i
“Spiel und SpaR frither und heute”
Lustiger Spielenachmittag filr Jung und Alt

“Fast wié ET h‘er Sesamstrafie”
Theaterstiick vom Gemeindejugendwerk
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Die Kinder hatten keifigs
vor Schlangen.

hautnah und handzahm

Schon lange vorher fieberten die Bewohner
des Seniorenzentrums Bethel Bad Oeyn-
hausen diesem Tag entgegen. “Trankler’'s
Rollender Zoo" hatte sich angekiindigt. Riesen-
schlange & Co. eroberten nicht nur die Blihne,
sondern auch manches Herz der Zuschauer.
Auch die Enkelkinder der Bewohner des
Seniorenzentrums waren begeistert.

Klaus Trankler brachte zuerst zwei Fretichen
zum ansehen und streicheln in den groflen
Saal. Anschaulich und mitreitend erklart

er alles Wissenswerte iber Lebens-
raume, Verhaltensweisen und Alter der
Tiere. Wer wollte, konnte die zahmen
Rauber streicheln. Weiter ging es mit
der Vorfilhrung von Schildkroten,
Waschbaren, Affen und einem Stachel-
schwein. Ganz Mutige fassten sogar
die Schlangen und Riesenechsen an
und wunderten sich, wie warm und
angenehm sie sich anfiihlten. Der abso-

lute Favorit des Publikums war das Stinktier.
Fast jeder wollte einmal das kuschelige Fell des
possierlichen Streifentieres anfassen.

Flr die Bewohner und auch die Kinder war
diese Vorfilhrung etwas ganz besonderes und
aulergewéhnliches. Ein rundum gelungener
Nachmittag.

B,



Seniorenzentrum Bethel Bad Oeynhausen gehort zu den besten Arbeitgebern im Gesundheitswesen.

294 BESTE

WORK® Arbeitgeber

INSTITUTE
| DEUTSCHLAND =

Ausgezeichnete Arbeit:
unser neues Gutesiegel

Unser Seniorenzentrum Bethel Bad

Oeynhausen gehort zu den besten Arbeitgebern im

deutschen Gesundheitswesen. Das bestatigt die groBte Studie Uber Qualitat und
Attraktivitat von Arbeitgebern im Gesundheitswesen. Im Bundesministerium fiir Arbeit und
Soziales in Berlin wurde uns die Auszeichnung im feierlichen Rahmen Ubergeben.

Es waren die Mitarbeiter, die dafur
sorgten, dass das Seniorenzentrum
bundesweit den 13. Platz belegte.
Bewertet wurden die Glaubwiirdigkeit,
der Respekt und die Fairness der
Fuhrungskrafte, die |dentifikation der
Mitarbeiter mit ihrer Tatigkeit und der
Einrichtung gesamt, der Teamgeist in
der Organisation sowie die Qualitat der
eingesetzten Malnahmen und Kon-
zepte in der Personalarbeit.

Helfen und Heilen ist nur dort méglich,
wo es zufriedene Mitarbeiter gibt. Und
zufriedene Mitarbeiter sind nicht nur
leistungsfahiger, sondern auch leis-
tungswilliger. Das kommt vor allem den
Bewohnern zugute. Damit ist diese
Auszeichnung auch eine Bewertung
der Qualitat des ganzen Hauses. Denn
mitarbeiterorientiertes Flhrungsverhal-
ten ist unverzichtbar fur eine gute
Pflege.

Foto (vin.r) Prof. Dr. Jur. Stephan Brandenburg,
Geschéftsfiihrer der Berufsgenossenschaft fir Gesund-
heitsdienst und Wohlfahrt, Joachim Knollmann, Haupt-
geschaftsfiihrer Seniorenzentrum Bethel Bad Qeyn-
hausen gGmbH, Prof. Dr. med. Dietrich Grinemeyer,
Comelia Méller, Geschéftsfiihrerin Fflege des Senioren-
zentrums Bethel Herbert Kroll, Bundesministerium fir
Arbeit und Soziales.




““PDas Wort
‘unmdgliel”
qibt es niclit!”
Horst Janson

Live

Einer der beliebesten deutschen Schauspieler
sorgte fir grofe Aufregung im Seniorenzentrum.
Vor allem die weiblichen Fans erinnerten sich an
den Gutspachter Alexander Arkens vom
“Immenhof’. Wahrend der Autogrammstunde
zeigte Horst Janson auch keinerlei Beriithrungs-
angste gegeniber seinen Fans. Viel Zeit hatte
er mitgebracht, um offen und freundlich alle
Fragen zu beantworten. Natiurlich wurden

auch viele Erinnerungsfotos gemacht.
Trotz der vielen vergangen Jahre
wirkte der Minchner Schauspieler

Christel Wiegand (73) und Anneliese
Kmiec (74) schwarmen fiir Horst Janson.

o >

Ein Autogramm

von Horst Janson!

Einer der beliebtesten deut-
schen Schauspieler lie bei
uns die Herzen hoher schiagen.

Die Alteren nennen ihn nur “Den Bastian”, die
Jungeren durften ihn in der Sesamstrale erleben.

spielte er in Bad Segeberg den Old

Shatterhand und im neuen Jahrtausend finden wir
ihn in der Rolle eines Kapitans und eines Pfarrers
wieder. Horst Janson, der Schauspieler mit den
vielen Gesichtern, besuchte seine Fans im
Seniorenzentrum Bethel Bad Oeynhausen.

immer noch so jugendlich, wie wir ihn aus dem
Film “Der Bastian” kennen. Der leidenschaftliche
Segler und passionierte Koch zeigte sich begei-
stert von der Einrichtung und dem Ambiente. Es
war ein aufregender und doch gelungener
Nachmittag fir alle Fans des bekannten
Schauspielers.

T
: "MF’I:I'E][:RP

s ¢ dem Schauspieler so nah zu sein.

AANR

Paula Bartels (97)
kann es kaum glauben,




Stellungnahme zum Bericht des Medizinischen
Dienstes der Spitzenverbande (MDS)

Anlasslich der Presseberichte Uber die jung-
sten Prifberichte durch den Medizinischen
Dienst der Spitzenverbande ist es mir ein
besonderes Anliegen (ber unsere Qualitat und
die damit verbundenen Malistabe zu sprechen.
Dem Medizinischen Dienst der Spitzenver-
bande obliegt die Prifung der Seniorenein-
richtung in allen thren Leistungsangeboten, ins-
besondere in der Qualitat der pflegerischen
Versorgung. Hierbei wird besonderer Wert auf
den Hautzustand, die Ernahrungs- und
Flussigkeitszufuhr und bei der Betreuung von
Menschen mit Demenz gelegt.

Oberste Prioritat des Seniorenzentrums Bethel
ist, eine menschliche und qualitativ hochwerti-
ge Pflege und Betreuung zu gewahrleisten, in
der die Bewohner im Mittelpunkt stehen. Die
von uns geleistete Pflege wird nach neuesten
wissenschaftlichen Erkenntnissen geplant und
individuell nach den Winschen und Bedurf-
nissen der Bewohner durchgefiihrt. Anhand
von Pflegevisiten, die Uber das Qualitats-
management ausgewertet werden, erfolgen
regelmaBig Uberprifungen (ber Pflegezu-
stand, Serviceleistungen und Zufriedenheit der
Bewohner. Laut Bericht des MDS haben z. B.
uber 30 % aller Begutachteten einen Hautde-
fekt. Wir haben durchschnittlich 2 Bewohner
und das sind noch 2 zu viel.

Bewohner, die auf Grund von Krankheit oder
Elstérungen zu Untergewicht neigen, bekom-
men taglich hochkalorische Aufbaukost, die wir

selber zubereiten. Wir bieten allen Bewohnern
ein abwechslungsreiches Getrankeangebot.
Das ist insbesondere bei Bewohnern wichtig,
bei denen das Durstgeflhl nachlasst. Ein
besonderes Augenmerk gilt unseren dementen

Bewohnern, die taglich von unserem
Ergotherapeuten-Team akliviert, betreut und
begleitet werden. Grundlage der ergotherapeu-
tischen Betreuung ist die Erhebung biografi-
scher Daten, die gemeinsam mit den Ange-
harigen erhoben werden. Unser Bewegungs-
und Tanzkonzept bietet insbesondere demen-
ten Bewohnern die Maoglichkeit, ihren
Bewegungsdrang auszuleben. Bewohner, die
an Veranstaltungen nicht mehr teilnehmen, bie-
ten wir Entspannung und Sinnesreize (iber
basale Stimulation und unseren mobilen
Snoezelenwagen an.

Im Seniorenzentrum Bethel leisten Tag fiir Tag
Uber 200 hoch motivierte und qualifizierte
Mitarbeiter inren menschlich engagierten Dienst.
Dies wollen wir zum Anlass nehmen, um uns im
Juni 2008 nach dem Diakonie-Siegel-Pflege und
der DIN 1SO 9001 zertifizieren zu lassen.

Cornelia Méller,
Geschéftsfiihrerin Pflegedienstleistungen




IHRE WUNSCHE
WERDEN MIT UNS WAHR

Wir prnrlun wnd realisieren gone individuell: Avsboauh@user

Um- und Anbauten - Schilsselfertige Hiuser

MIEOMGE N G A e TIMMENE]

FARSIVHAUSER INfMERALISBAL

GREIBBELL

Chmlglaner Weg 1 12549 bod Ceyehowan  Tel. 08T 3300F Fox Q8731 52084 www grembhel de

HLlAHCLIMAUSER BEDACHUMGEN

Die Garantie fur

Mobilitat und Unabhangigkeit
SANIMED 47

Treppenliftsysteme
nach MaB -

perfekt in Technik
und Design

Erleichterung im
Alltag -
unsere Elektromobile

www.sanimed.de

Lassen Sie sich unverbindlich beraten.

Tel, 0800 923-2000 (gebuhrenfrei).

Einer fir alles!
Schutz und Schénheit
fur lhr Haus.

Waohlgelihl in wohnlichen Farben, Sicherheit n
gepflegten vier Winden. Sparsam leben in wr.
megedammien Housem, All dos kénnen Sie aul
ainmal haben. Vion uns! lhrem Maler und
Lackiererfachbetrieh

Fassodensanierung und -gestaliung
Wiremdiimmverbundsystame
Farbige Roumgestaliung

Naler
RUSCHMEIER

Ruschmeier Maler GmbH
Brunnensirafle 16
32584 Lahne
Tel. (057 32) 21 B4 + 21 &4 » Fax 30 31

. lhr Friseur
Saton %/f{;zw’

im Seniorenzentrum Bethel

Jeden Mittwoch und Freitag von 9.00 - 16.00 Uhr,
gerne auch nach Terminabsprache

Fir alle Mitbewohner und modebewussie
Frauen und Manner.
Lassen Sie sich von unserem fachlich geschulten
Fersonal beraten und frisieran,
Ob klassische Frisuren oder die neuesten Maodetrends!

Bis bald! Wir freuen uns auf Sie...!

Das Magazin “sorglos” wurde mit finanzieller Unterstitzung der aufgefihrten Unternehmen produziert



Bequemer
geht’s nicht!

WarmePlus®

Sie wahlen eine Heizungsanlage und
wir tragen die Kosten.

Egal, ob Sie bereits mit Erdgas heizen, oder
von einer anderen Energie auf Erdgas um-
steigen - unser Angebot passt sich flexibel
lhren Anforderungen an,

Jetzt anrufen flr ein unverbindliches
Beratungsgesprach: 0 57 31/2 44-2 37

Oder besuchen Sie uns im Internet
unter www.gas-westfalica.de

WESTFALICA

Ein GELSENWASSER-Untarnshman

Rainer Marotzke e. K.

Pflege, Hauswirtschaft und
individuelle Betreuung in Bad
Oeynhausen und Léhne-Gohfeld.

< in der Pflege ausschlieBlich
exam, Fachkrifte

Pflege von Verwirrten

Pflege nach dem Schlaganfall
Psychiatrische Pflege
umweltfreundliche Erdgas-
Autos

o

e

5

Eidinghausener Str. 144

@ Bereits unsere aktuelle
Sortimentspolitik geht
auf neueste Trends
und den echten
Bedarf unserer
Kunden ein.

Geschaftsfuhrer
Dieter Haugk

® Wir wollen, dass Sie
Uber Jahre mit
unseren Heimtex-
Ideen zufrieden
sind.

Unsere Mitarbeiter
sind motiviert und
kompetent dank
regelmaBiger
Schulungen.

Wir Verlegen und Verspannen - Ndhen und Dekorieren!

KonigsstraBe 96 - 32584 Lohne - Telefon 05732/6166

32549 Bad Oeynhausen www.dewabohaugk.de - e-mail: dewabo@t-online.de

05731/752828

www pflegedienst-die-bruecke de Tapeten - Farben - Gardinen - Teppichboden GroB- und Einzelhandelsgesellschaft mb.H

Anzeigenauftrage fir die nachste Ausgabe nimmt die Agentur SHARK.Media, Tel.: 0 61 85 - 85 90 18, entgegen.




Aufzuge und Fahrtreppen:
Durch Innovation neue
Perspektiven eréffnen.

Maximale Fertigungstiefe und ein hoher Innovationsgrad charakterisieren
unser umfassendes Anlagenspektrum. In allen Marktsegmenten bieten
wir mit unseren Komplettiésungen Architekten und Bauherren auBierge-
wohnliche Vorteile, Sei es im Bereich der Raumausnutzung, der Forderleistung,
des Fahrkomforts, des Kabinendesigns oder der Wirtschaftlichkeit.

Ob Neuanlagen, Modernisierungen, Umbauten oder Service:
Wir bewegen Sie und sind deutschlandweit immer ganz in
Ihrer Mahe. Detaillierte Informationen oder einen Beratungs-
termin fordern Sie einfach per Telefon, Fax oder E-Mail an.

Qualitat
ED LT
Germany

ThyssenKrupp Aufziige

Ein Untermehmen von ThyssenKrupp Elevator

ThyssenKrupp Aufzige Nordost GmbH - Niederlassung Bielefeld - Obere Hillegosser Stralle 35 « 33699 Bielefeld - Tel.: (0521) 93224 -0 - Fax: -32
E-Mail: info.aufzuege.de@thyssenkrupp.com - Internet: www.thyssenkrupp-aufzuege.de - www.thyssenkrupp-fahrtreppen.de

Mitgliedschaft

Die Volksbanken und Raiffeisenbanken sind die einzigen Banken, die von ihren Mitgliedern
getragen werden. Bereits 30 Millionen Menschen sind bei uns Kunde, weit uber 15 Millionen
sind Mitglieder und profitieren von dem einzigartigen Genossenschafts-Prinzip.

Volksbank Bad Oeynhausen-Herford eG EVd




