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Joachim Knollmann.
Geschiiftsfiihrer

Leben wie in einer grolen Familie

Das Seniorenzentrum Bethel Bad Oeynhausen bietet sei-
nen Bewohnern einen Lebensraum, der von Liebe,
Geborgenheit und Sicherheit gepragt ist. Ein Leben wie
in einer groffen Familie. Darin sehen wir unseren An-
spruch. Wir geben unseren Bewohnern ein Zuhause. Ein
Zuhause, in dem sie auf Gewochntes nicht verzichten
missen. In dem ihre Wiinsche erflllt werden. Ein Zuhau-
se, in dem sie sorglos leben konnen. In dem es
Menschen gibt, die immer fir die Bewohner da sind.
Menschen, auf die sie sich verlassen konnen. 24 Stun-
den, rund um die Uhr. Ein Team von etwa 200 qualifizier-
ten Mitarbeitern steht den Bewohnern in unserer
Einrichtung in jeder Lebenslage zur Seite. Mitarbeiter, die
ihren Beruf als Berufung sehen, den sie mit viel Liebe und
Engagement jeden Tag auf ein Neues erflllen. Doch
auch wir wissen, dass das gewohnte Leben in der eige-
nen Familie mit Kindern, Enkelkindern, dem eigenen
Garten und dem lieb gewordenen Haustier nur schwer zu
ersetzen ist. Das Seniorenzentrum Bethel Bad Oeynhau-
sen bietet alle Voraussetzungen, um ein hohes Mal an
dieser gewohnten familidren Atmosphéare flr die Bewoh-
ner zu schaffen. Unsere Bewohner konnen unter einer
groften Auswahl von Veranstaltungen wahlen, kleine und
grole Kinder bringen Freude in unsere Einrichtung,
Senioren-Kind-Patenschaften entstehen und unsere
grole Gartenanlage mit einem Kleintierzoo schafft
Freude fir Geist und Seele. In allen Leistungen steckt ein
hohes Potential an Verantwortung fur jeden einzelnen
Bewohner des Seniorenzentrums. Es ist unser Anspruch,
alle Leistungen in besonderer Qualitat und Gite zu
erbringen. Immer im Hinblick auf das Wohl des Bewoh-
ners. Denn bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt unse-
res Handels. Wer im Seniorenzentrum Bethel Bad
Oeynhausen lebt, der lebt "sorglos”.
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Damit Sie sich auch im
Alter richtig wohl fuhlen

Im Seniorenzentrum Bethel Bad Oeynhausen ist
jeder Bewohner etwas Besonderes. Die Einzigar-
tigkeit des Menschen steht im Vordergrund. Darum
~ bietet das 3-Stufen-Konzept viel personlichen Ge-
staltungsspielraum fur den Einzelnen. Dabei wird
= das Seniorenzentrum Bethel Bad Oeynhausen
= nach den neusten Erkenntnissen fur senio-

==~ rengerechtes Wohnen gefihrt.




Es sind gerade die we-
sentlichen Dinge, die fur
das Seniorenzentrum Be-
thel Bad Oeynhausen
sprechen: die gute Luft

des Kurortes, der auf-
merksame Umgang, sym-
pathische Menschen und
natiirlich die Nahe zum
Wiehengebirge und zum
Teutoburger Wald. Kurz -
alles, was der Mensch
zum Wohlfihlen braucht.
Hier haben Senioren viele
Maéglichkeiten, ihr Leben
im Alter aktiv zu
gestalten. Mit
der Sicherheit,
jederzeit

ausge-

pathische
Menschen,

Alter

GroBziigige Griinanlagen. sym-
und aufmerksame

herrlicher Kurort

direkt vor der Tiir. Hier lidsst
sich's im
leben!

hervorragend

zeichnete medizinische
und pflegerische Betreu-
ung in Anspruch nehmen

ZU kénnen.

Das Seniorenzentrum Be-
thel Bad Oeynhausen bie-
tet drei Wohnmodelle an:

Seniorenwohnungen, Apart-
ments und Pflegewohnun-
gen. Jeder Bewohner soll
maglichst noch selbst ent-
scheiden, wie er leben
mdochte.

So sorgen wir daflr, dass
sich jeder Bewohner in
jedem Alter
auch wirk-
lich wohl
fihit.




« IMEIn Besuch beim Frisor
ist Balsam fur
Haare und Seele

Schon, wenn angenehme Gewohnheiten auch beim Leben
im Seniorenzentrum weiter gepflegt werden konnen.

So zum Beispiel der wochentliche Besuch beim Frisor.
Termine konnen an der Rezeption oder direkt im Salon ver-
einbart werden. Immerhin hat der Salon im Seniorenzentrum
Bethel Bad Oeynhausen bis zu 30 Besucher in der Woche.
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Zimmerservice gewiinscht? Natiirlich
kommen die Frisérinnen auch auf die
Bewohnerzimmer. wenn die Mobilitit
nicht mehr gegeben ist.




zentrum

Heinrich Broker,
e T ~u Bewohner eines
Apartments im Senlorenzentrum Bethel Bad
Oeynhausen, freut sich Uber jeden Besucher,
der sich seinen Schrebergarten anschauen
mochte. Seit vielen Jahren hat er hier, direkt
neben dem Seniorenzentrum Bethel Bad
Oeynhausen, eine kleine Oase der Ruhe geschaff-
fen. Obstbaume und viele verschiedene Gemusesorten

pflegt er mit Leidenschaft. Hier gibt es Eier von glucklichen
Huhnern und leckere Salatkopfe. Vor allem im Spatsommer,
wenn die Sonnenblumen bluhen, erfreut Heinrich Broker
die Bewohner des Seniorenzentrums mit seinen
vielen Sonnenblumen und
groBen Kirbissen.




Die Qualitat der Pflege
spiegelt sich in den

Augen der Menschen

Wenn Hildegart Schmitt ihre Mutter besucht, dann strahlt die
alte Dame. lhre Augen leuchten, wenn sie ihrer Tochter erzahlt,
was sie alles erlebt hat. Das Bezugspflegesystem im
Seniorenzentrum Bethel Bad Oeynhausen ist ein wichtiger
Bestandteil, um den Bewohnern ein HochstmaB an Pflege,
Aufmerksamkeit und Zuwendung zu gewahrleisten.



Mittlerweile ist die Bewoh-
nerin froh, denn der pfle-
gebedurftigen Frau fiel der
Wechsel in eine Senioren-
einrichtung nicht leicht. Bis
vor kurzem hat sie ihr
Leben alleine organisiert.
Jetzt ist sie auf die Hilfe
anderer angewiesen. Am
Anfang ein schwieriger
Schritt, doch mit Hilfe des
Bezugspflegesystems im
Seniorenzentrum Bethel
Bad Oeynhausen der Be-
stand eines sicheren und
vertrauensvollen Lebens.

Das Bezugspflegesystem
sieht flr jeden Bewohner
immer das gleiche Pflege-
personal vor. Das heilt,
so wenig Pflegepersonal-
wechsel wie méglich.

Die Vorteile liegen auf der
Hand: Jeder Bewohner
hat individuelle Gewohn-
heiten und Bedurfnisse.
Gerade morgens bendti-
gen viele Bewohner Zeit
und individuelle Betreu-
ung, um ihre Waschge-
wohnheiten zu pflegen.
Das Pflegepersonal kennt
die Wiinsche des Ein-
zelnen durch den tag-
lichen Kontakt. Alte Ge-
wohnheiten kénnen beibe-
halten werden. Und auch
ein Vorteil: Die Angehdri-
gen haben Ansprechpart-
ner, die sie gezielt anspre-

chen kénnen und die
ihnen auch genau Aus-
kunft geben konnen. So

baut sich kompetente
Pflege auf.
Bei der Pflege stehen

jeder examinierten Fach-
kraft zwei Pflegemitarbei-
ter/innen zur Seite. Es wird
Ubergreifend gearbeitet.
Das heift, bei Krankheit
oder Urlaub hat die vertre-
tende Fachkraft alle Infor-
mationen lber den Bewoh-
ner, um ihn optimal zu
betreuen. Gearbeitet wird
im  Dreischicht-System.
Die Versorgung ist rund
um die Uhr gewahrleistet.

So koénnen Angehérige
sicher sein, dass die Men-
schen, die ihnen am Her-
zen liegen, sicher, gebor-
gen und individuell ver-
sorgt sind.

Die Bewohner werden
bei den unterschied-
lichen Aktivititen vom
Pflegepersonal  unter-
stiitzt und geltrdert.
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Hell % Freund

Therapeutische Licht-
und Farbgestaltung

Das moderne Orientierungssystem im Senio-
renzentrum wurde nach neusten Gesichtspunkten
therapeutischer Licht- und Farbgestaltung konzi-
piert. Inshesondere die Symbolwirkung der unter-
schiedlichen Blumenmotive in den warmen und
hell leuchtenden Farben unterstitzen die nach-
lassende Sehscharfe und die kognitiven
Fahigkeiten bei der Farbwahrnehmung und bieten
so die Moglichkeit einer besseren Orientierung.

Bereits beim Betreten des
Foyers werden Bewohner
und Géaste durch das
sonnige, lichtdurchflutete
Am-biente begrilit. Die
Farbgestaltung zeichnet
sich durch helle Gelb- und
Qrange-Tone aus, die lie-
bevoll bis ins kleinste De-
tail abgestimmt sind. Das

tbersichtlich gestaltete
Crientierungssystem weist
Bewohnern und Gasten
zielgerichtet ihren Weg.
Hierbei unterstitzen die
floralen Motive in den ver-
schiedenen Farben die
kognitiven Fahigkeiten
(Wahrnehmungen) der
Bewohner. Dem Uber vier



lich @ Farbig

Etagen verlaufenden Apart-
mentbereich wurde die
blaue Farbe, der "Enzian-
Park", zugeordnet. Beim
Offnen der Aufzugtiiren
erkennt der Bewohner
anhand der Anzahl der
Enzianbliten, auf welcher
der vier Etagen er sich
befindet. Die Farbe, die
Blume und die Anzahl der
Bliten dienen somit der
sicheren Orientierung.

In den Wohnbereichen
kommt ein zuséatzliches
Merkmal hinzu. Die drei
Etagen sind farblich nach
dem Ampelsystem gestal-
tet und werden als Allee
bezeichnet. Im Aufzug er-
kennen die Bewohner und
Gaste anhand der ent-
sprechenden Farbgestal-

tung - 1. Etage "Kleeblatt-
allee”, 2. Etage "Sonnen-
blumenallee”, 3. Etage
"Rosenallee" - wohin sie
fahren missen. Beim Off-
nen der Aufzugtiren befin-
den sich die Blumenmo-
tive direkt im Blickfeld des
Betrachters, und er kann
somit anhand des Ampel-
systems, der Farbe, der
Blite und der Schriftziige
erkennen, in welchem
Wohnbereich er sich be-
findet. Die Farbgestaltung
zieht sich durch den ges-
amten Wohnbereich und
hebt wichtige Details, wie
Informationen, hervor.
Somit ist ein durch und
durch gelungenes Orientie-
rungssystem entstanden,
das Bewohnern und Ga-
sten sicher den Weg weist.
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Netcafe
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Lis alls 25 SUI

Interaktive Senioren im

Internetcafée Wiesental

Das Internetcafé unter der Leitung von Herrn Pastor
Hermann Woock tragt zur Medienkompetenz der
Senioren bei. Ein Projekt, das vom Land NRW gefordert

Die Internet-Gruppe in

Deutschland mit den High-Tech im
hochsten Zuwachsraten Internetcafe
ist die Generation 50plus. Wiesental: Le

"gg:n_mp. Beam
-qn Internet-
\} Kamera

Die Anspriche dieser
“Silver Surfer" unterschei-
den sich jedoch deutlich
von denen jungerer Sur- mehr
fer. Immer mehr Senioren | P

wagen den Schritt in vir- | B <
tuelle Welten. Und fUr die-
sen Schritt steht das Inter-
netcafé Wiesental allen

- und viele

Senioren zur Verfiigung.
Vor fiinf Jahren wurde das
Internetcafé im Senioren-
zentrum Bethel Bad Oeyn-
hausen ins Leben gerufen.
Seit dem wird es von
Pastor Hermann Woock
zuverlassig und kompetent

er Anteil der “Silver Surfer”
E# sich seit Ende 1995 fast
rsechsfacht.

betreut.

Wichtig ist, dass es keine
Gruppen gibt, sondern
jeder Einzelne wird von
Herrn Pastor Hermann
Woock und seinem Team

Internetangebote speziell fiir Altere: www.deutsche-senigrenliga.de




vWaatlantis-city.de

individuell betreut. So gibt es Interes-
sierte, die Uber die Einrichtung ihres
Notebooks Bescheid wissen wollen oder
andere, die Reisen (ber das Internet
buchen wollen. Fahrplanauskiinfte wer-
den ebenso gasch\t wie Kochrezepte.
Viele Senioren *.ggf[qn auch einfach eine
Anlaufstelle haben, von der aus sie E-
Mails senden und empfangen konnen.
Oftmals ein neu interessanter Weg,
um mit den Enke

Tolle Arbeit! Das

s _ ~ Internetcaté wurde vom
grip e Biirgermeister der Stadt
\ Bad Oeynhausen mit
! dem Ehrenpreis der
Yk ——Stadt ausgezeichnel.

www.segioren-inititativen.de

Interessant ist das Konzept "Alt lernt von
Jung und Jung lernt von Alt". Hierbei stell-
len sich Schiler des Immanuel-Kant-
Gymnasiums im Rahmen einer Arbeits-
gemeinschaft ehrenamtlich zur Verfi-
gung, um ihr Wissen an altere Menschen
weiter zu geben. Sie bringen hochqualifi-
zierte Kompetenz in der Nutzung der
neuen Medien mit.

Im Rahmen der derzeitigen Arbeitssituation
ist auch die Agentur fUr Arbeit bereits auf
das Internetcafe Wiesental aufmerksam
geworden. So hat Pastor Hermann Woock
eine Ausbildung absolviert, um Arbeitslose
bei der Suche nach Stellenangeboten und
beim Schreiben von Bewerbungen pro-
fessionell betreuen zu kdnnen.

Das Internetcafé Wiesental ist fiir jeden
offen und Pastor Hermann Woock steht
mit fachlicher Beratung jedem Interes-

sierten zur Verfiigung.
-

Wiesental:

" [/ Einsteigerkurse

Textverarbeitung

“Surfen im Internet”™

Angebote Internetcafé

v PC-Schnupperkurse

: ? Q’ Elektronische Post (E-Mail)

Freies Surfen im Internet

Sonderangebot fiir Arbeit

Suchende

L/ Spezialangebote

Anmeldung unter Tel.: 0 57 31 -

>

9 83-0 im Senionrenzentrum
Bethel Bad Oeynhausen.

——————
' ]

ayww.senioren-online.net




Der deutschlandweit erste “Zirkus der .
Generationen” wurde vom Seniorenzentrum
Bethel Bad Oeynhausen ins Leben gerufen.
Das Programm wurde von Senioren und Kindern prasen-
tiert. Der Zirkus gastierte eine Woche lang im Garten des
Seniorenzentrums. Wahrend dieser Zeit lernten die Kinder
und die Senioren unter Anleitung der Zirkusfamilie Montani
Kunststticke fur die groBe Premiere.

Die Therapeuten Jirgen Meyer

und Angelika Miller sorgen fur gute
Laune bei Jung und Alt im Zirkuszeltey -~

- [l



Am 24. und 25. September 2005 prasen-
tierten das Seniorenzentrum Bethel Bad
Oeynhausen und die Kindertagesstatte
Rappelkiste ein Gemeinschaftsprojekt,
das bisher in dieser Form einzigartig ist.
Kinder ab 3 Jahren und Senioren im Alter
bis zu 104 Jahren traten vor zahlreichen
Zuschauern in der Manege des Zirkus
Montani auf und fithrten jede Menge
Kunststiicke vor. Eine Woche hatten sie
eifrig geprobt. Aspekte der Sozial-,
Erlebnis- und auch Heilpddagogik wurden
dabei besonders beriicksichtigt. Ein voller

Erfolg, den die uber 1000 Zuschauer mit
viel Applaus wirdigten. Das Zirkuszelt war
in der Gartenanlage des Seniorenzentrums
Bethel aufgebaut. Drum herum gab es
einen Luftballon-Wettbewerb, Zirkustiere
zum Streicheln, Pony-Reiten, Grill- und
Getranke-Wagen und natlrlich fur die
Kleinen einen Lebkuchen-Herzen-Stand.

‘An beiden Premiere-Tagen war das

Zirkuszelt bis auf den letzten Platz
besetzt. Und der grolite Erfolg war das
Strahlen in den Augen der "Artisten”.



16 - Freie Auswahl am mobilen

Buffetwagen
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- Jede Mahlzeit eine
g R = organisatorische
' - Meisterleistung

Hilde Meier mag keine Gurken im Salat,
Alfred Surmann iBt nur helle Saucen und
Margarete Schiiler muss eine bestimmte

Diat einhalten. Kiichenchef Olaf Seeberger

und seine Mitarbeiter gehen individuell auf die
Essgewohnheiten ein und haben dabei die GroBkuche voll im Griff.

Morgens um viertel vor sechs, noch bevor
die Bewohner aufwachen, geht in der
GroRkiiche des Seniorenzentrums Bethel
Bad Oeynhausen der Betrieb los. Parallel
zu den Frihsticksvorbereitungen wird
das Mittagessen bereits vorbereitet. Alles
ist nach einem genauen Zeitplan festge-
legt. Nur so lassen sich die vielen Arbei-
ten organisieren. Neben dem Kichenlei-
ter (diatetisch geschulter Koch), unterstiit-
zen ein stellvertretender Kiachenleiter,
mehrere hauswirtschaftliche Mitarbeiter-
innen sowie weiteres Fachpersonal bei der
Speisenzubereitung in der Kiiche. Ge-
arbeitet wird an 365 Tagen im Jahr mit 5
Mitarbeitern. Da ist gute Personalplanung
gefragt.

Das Wichtigste ist die Hygiene. Diese
wird bereits morgens vor Beginn und tiber
den ganzen Tag verteilt immer wieder
dokumentiert. Die Kiiche ist unterteilt in
Spllkiche, Warme und Kalte Kiche.
Neben der Kiiche organisiert das
Personal die Lagerwirt-

schaft fir Getranke,

« " Trocken-, Tiefkihl- und

| die Abwicklung der /
Warenannahme. '

- " ¥Kihlwaren. Dazu koant- . '




Die Bewohner, die im Speisesaal nicht am
Essen teilnehmen kénnen, werden von
den Wohnbereichskiichen versorgt. Je
nach Anforderungslisten der Wohnbe-
reichskichen stellt die Hauptkiiche Ver-
sorgungswagen zusammen, die in die
Wohnbereiche gefahren werden.

Mit einem unvergleichlichen Elan finden
die Mitarbeiter immer noch Zeit, Grill-
parties zur organisieren, Waffeln zu back-
ken oder leckere und aullergewohnliche
Schmankerl als Dessert zu zaubern.

Flr die individuelle Speisenzubereitung
gibt es Speisenverteilungssysteme, an-
hand derer der Koch sehen kann, welche
Besonderheit fur welchen Bewohner
beachtet werden muss. Arztliche Ver-
ordnungen und Didten sind dort genauso

dokumentiert wie individuelle Vorlieben
oder Portionsgréfen. So wird auf alle
Winsche eingegangen.

In fast keinem anderen Bereich ist das

Dokumentationssystem so umfangreich

und wichtig wie in der Hauptkiche. Bei

der Warenannahme wird nicht nur auf die

Qualitat, sondern auch auf die Tempe-

ratur geachtet. Hygiene-, Reinigungs- und

Dienstplane missen peinlichst genau ein-

gehalten werden. Die Temperatur

im Kihlhaus wird standig mit-

tels eines Protokolls festge-

halten. Selbst beim Ver-

lassen der Kiche wird die

Temperatur der Speisen

noch einmal kontrolliert

und festgehalten. Alles

zum Wohle der Be-

- wohner. Na dann: Gu-
. ten Appetit!
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Geistliches Leben

“Diakonissen wissen sich von Gott berufen zum Dienst am Men-
schen - nach dem Vorbild Jesus Christus - besonders an Kranken,
Alten und sozial benachteiligten!” so sagt Schwester Gisela,
Diakonisse der Schwesternschaft im Seniorenzentrum Bethel Bad

Oeynhausen.

Im Jahre 1887 wurde das "Diakonissen- "Wie kann ich der leidenden Menschheit
haus Bethel” (heute Diakoniewerk Bethel) Hilfe bringen?" Der Dienst der Frau in der
von Eduard Scheve gegrindet. Eduard Gemeinde und Mission war ihm ein
Scheve beschaftigte Zeit Lebens die Frage: besonderes Anliegen: Frauen sollten

Woran wir glauben. Jeder Mensch ist einzigartig, ganz gleich, welcher Religion, Nationalitat und sozialer Herkunft er ist. Sein Le



genauso wie Manner ein diakonisches
Amt Ubernehmen kdnnen. Nach der
Grindung des Mutterhauses in Berlin
baute er dieses kontinuierlich als Ausbil-
dungsstatte und Lebensraum fur Diako-
nissen auf. Die Schwestern arbeiteten
zunachst hauptsachlich in der Haus- und
Familienpflege und im Gemeindedienst.
Spéter wurde parallel dazu der Dienst in
Krankenhausern  aufgenommen.
Durch die Arbeit der Schwe-
sternschaft konnten alle
Einrichtungen  des
Diakoniewerkes Be-
thel geschaffen
S werden - unter
= anderem  auch
das Seniorenzen-
trum Bethel Bad
Oeynhausen.

Die Diakonissen le-
Gemeinschaft
nach sogenannten Evange-
lischen Raeten (Regeln): Gehorsam,
Ehelosigkeit, einfacher Lebensstandard.
Seit ungefahr zwanzig Jahren ist - auch
auf Grund gesellschaftlichen Wandels -
die Anzahl der Diakonissen rlicklaufig. Es
entstand neben den traditionell verbind-
lich lebenden Diakonissen die "Dia-
konische Schwester’. Sie gehodrt einer
Kirche an, ist ledig oder verheiratet und
weilt sich berufen zum diakonischen
Dienst in der Gemeinschaft. Sie tbt ihren
Beruf aus und nimmt teil am gemein-
schaftlichen Leben. Anders als bei der tra-
ditionellen Schwester bleibt ihr die Dauer
der Zugehorigkeit tberlassen.

ben in

Nach dem
Gebot Chri-
stlicher Nach-
stenliebe wird
auch heute
noch im Se-

niorenzen-
trum Bethel
Bad Oeyn- i
hausen gelebt und gearbeitet. Heute
leben in dieser Einrichtung
neun
Ruhestand, die sich
fur Seelsorge, Besu-
che, Gesprache
und kleine Auf-
gaben Zeit neh-
men.

Eduard Scheve mit
seiner Fray Bertha.
Bl o -

Diakonissen im

Ihr jetziger Auftrag
liegt vorwiegend im
geistlichen Bereich,
dem Gebet, von dem
auch die Einrichtung mit

den vielen ihr anvertrauten
Menschen getragen wird.

Eduard Scheve ist fiir die tagliche Arbeit
immer Vorbild und Ansporn geblieben.
Denn eine gute Idee gibt man nicht auf.

Was heiBit eigentlich Diakonie?

Jeder Dienst am Not leidenden. Hilfe suchenden
Menschen um Jesu willen ist Diakonie. Das trifft
auf die Kranken-. Armen- und Altenpflege ebenso
zu wie auf die Hilfe fiir Menschen. die sich in
schwierigen Lebenssituationen befinden.

ben ist ein von Gott gewolites, das einen Sinn hat. Das Lebensrecht des Schwécheren ist immer vor dem Starkeren zu schiltzen.
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Beschaftlgungstheraple

Einer fur Alle
und Alle fiar

Einen

“Ich habe Zeit fur Sie!” -
Das ist die wichtigste
Aussage bei der
Beschaftigungstherapie.

Bei der Beschéaftigungstherapie stehen
die Winsche und Bedurfnisse des Ein-
zelnen im Mittelpunkt. Auf Grund der the-
rapeutischen Ausbildung und der damit
verbundenen professionellen Betreuung
wird das Selbstvertrauen gesteigert. Die
Beschaftigungstherapie ist ein wichtiges
Angebot fur Senioren. Eine Besonderheit,

Bewohner.

helfen mit

beim Beptlan=!

zen der

die vom Seniorenzentrum Bethel Bad
Oeynhausen allen Bewohnern angeboten
wird. Im Seniorenzentrum Bethel wird die
Starke der Beschaftigungstherapie in all
ihren Punkten erkannt und gezielt beim
Einzelnen eingesetzt. Die Senioren wer-
den von den Betreuern auf der Ebene
“abgeholt”, auf der sie sich psychisch und

- - L
leramepferm
im Fmsatz '




seelisch befinden. Dabei ist es auch wich-
tig, einzelne Menschen in Gruppen zu
integrieren oder ihnen auch kleine
Winsche zu erfullen. Der Mensch als
Einzelner wird zum Mittelpunkt. Damit ist
der Hauptteil der Beschaftigungstherapie
die individuelle Betreuung. Oft gehen die
Mitarbeiter mit dem Bewohner im Park
spazieren, lésen gemeinsam Kreuzwort-
ratsel oder lesen. Gerade bei fast gehor-
losen Menschen ist eine Einzelbetreuung
unerlasslich, da die Betreuer immer Blick-
kontakt halten miissen (Lippenlesen).

Das Seniorenzentrum Bethel Bad Oeyn-
hausen beschaftigt zwei Ergotherapeu-
ten, eine Dipl.-Fachkfraft Gerontopsycha-
trie und eine Beschaftigungstherapeutin.
Zur Unterstutzung wurde vor einiger Zeit
ein Snoezelen-Mobil (snoezeln: holl. =
sich wohl fihlen) angeschafft. Mit Hilfe
dieses Mobils werden die Sinne stimuliert.
Das Snoezelen-Mobil wird vor allem fur
bettlagerige Bewohner genutzt. Auf dem
Mobil befinden sich therapeutische
Utensilien, die duften, Lichteffekte und
Gerausche erzeugen, Geriliche abgeben
und Tastanreize bieten. Angedacht ist in
dem Zusammenhang auch bereits die
ldee, einen Snoezel-Raum fur alle Be-
wohner zu errichten.

Weitere Angebote sind: Singen, Gedacht-
nistraining, Tanzen im Sitzen, Gymnastik,
Fruhschoppen, Kreatives Gestalten, Vor-
lesen und individuelle Angebote. Durch
die groRe Anzahl der Teilnehmer wird
deutlich, wie wichtig Beschaftigungsthe-
rapie fur die Senioren ist.

Bethel-Mitarbeiter Jirgen Meier nimmt sich viel Zeit fir
&na—hfgﬂa Lenz. Er weckt positive Erinnerungen.

Gedachtnistraining

Die Teilnehmer werden zum Gesprach angeregt, und auf spie-
lerische Art wird das Gedéchtnis trainiert. Angesetzt wird an 11
Gedéchtnisleistungen: Wahrmehmung, Konzentration, Wortfin-
dung, Merkfahigkeit, Reproduktion, Formulierung, Assoziatives
Denken, Logisches Denken, Urteilsfahigkeit, Fantasie/ Kreafi-
vitét und Denkflexibilitat. Wichtig ist, dass weder eine Unter-
noch eine Uberforderung stattfindet.

Die Themen fiir das Gedachtnistraining variieren je nach Ziel,
welches der Therapeut wahit. Moglich ist die Foérderung der
Konzentration oder Kommunikation, aktive Beteiligung an einer
Diskussion, Gruppenfahigkeit, soziale Integration oder die Fér-
derung assoziativen Denkens (Wortfindung, Merkfahigkeit,
Reproduktion, Formulierung).

S0 werden oftmals Won- und Buchstabenspiele gemacht, der
Therapeut stellt Quizfragen, erfragt Redewendungen oder 3sst
Lieder raten. Bei den Teilnehmerm werden dadurch Erinnerungen
an friithere Zeiten und Orte geweckt. Durch den Austausch aus
vergangenen Zeiten wird die Kommunikation gefordert,
Auferdem geben die Themen die Mdglichkeit, am Leben
aulierhalb teilzunehmen. Die Teilnehmer erhalten einen erhoh-
ten Realitatsbezug und das Selbstwertgefiihl wird gesteigert.
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Die Mitwirkung der Bewohner in Senio-
reneinrichtungen erfolgt durch Beirdte.
Alle in diesem Zusammenhang geltenden
Bestimmungen sind festgelegt in der
Heimmitwirkungsverordnung. Die Beirats-
mitglieder werden von den Bewohnern
des Seniorenzentrums alle zwei Jahre
neu gewahit. Zur Zeit besteht der Beirat
aus vier engagierten Damen, die sich fur
die Bedurfnisse der Menschen im
Seniorenzentrum Bethel Bad Oeynhau-
sen einsetzen. Die Mitglieder fihren ihr
Amt unentgeltlich und ehrenamtlich aus.

Der Beirat ist das Bindeglied zwischen
der Geschaftsfuhrung und den Bewoh-
nern. Alle wvier Wochen findet eine
Beiratssitzung statt, in der Verbesse-
rungsmalnahmen, Anregungen, Lob und
Tadel der Bewohner an die Ge-
schaftsfihrung herangetragen werden.
Gemeinsam werden Losungen erarbeitet,
um noch mehr Lebensqualitat fur die
Hausgemeinschaft zu erreichen. In die-
sem Zusammenhang wird der Beirat auch
in die Planung oder Durchfuhrung von
Veranstaltungen und in die Alltags- und
Freizeitgestaltung einbezogen.

Zu den wichtigsten Aufgaben des Beirats
gehdrt die Eingliederung neuer Bewoh-
ner, z.B. mit Hife von "Patenschaften”.
Der jetzige Beirat beklagt jedoch zuneh-
mend, wie schwer es ist, an Bewohner
heranzukommen, die bisher alleine ge-
wohnt haben. Moch wvor zehn Jahren
waren neue Bewohner um die 60 Jahre
alt und wollten in eine Seniorenein-
richtung ziehen. Heute sind die Senioren
oft bereits Gber 80 Jahre und missen
umziehen, da sie nicht mehr alleine leben
kénnen. Da fallt das Loslassen schwer,
eine Eingewthnung dauert. Besonders

schwer haben es Bewohner mit Hﬁr-- 23

problemen.

“‘Wir sind eine Grolifamilie, aber jeder ist
aus einem anderen Nest.”, so treffend hat
ein Mitglied des Beirats das Zusam-
menleben beschrieben. Umso griler ist
naturlich der Wunsch, neue “Familien-
mitglieder” einzugliedern. Der Beirat geht
auf die Menschen zu, hért hin, erzahlt
aus dem eigenen Leben und hat immer

Gertrud Liudige, Mitglied des
N/

Beirats.
Jeden Tag fihrt
viele Kilomet

dem Fahrrad
“Das hiilt den
fit.und

ein offenes Ohr. Aber die Damen merken
auch, wenn Abstand nétig ist. Sie bedran-
gen keinen, denn Einleben kostet auch
Zeit. Steht dann evtl. der Ubergang von
der Seniorenwohnung in den Pflegebe-
reich an, so wird der Bewohner auch
dorthin begleitet, bis er sich eingelebt hat.

Der Beirat - das Oberhaupt der "Groli-
familie” - engagiert, fursorglich und auf
jeden Fall aulferordentlich bewunderns-
wert.



Kleine Kunstler malen
Oma und Opa

Die GroBeltern spielen im Leben eines Kindes eine besondere Rolle. Im
Rahmen eines Malwettbewerbs rief das Seniorenzentrum Bethel alle Kinder
dazu auf, Bilder von ihren GroBeltern zu malen. Das Ergebnis zeigt die wun-
derbare Welt, in der Enkelkinder ihre Oma oder ihren Opa sehen.

Zusammen mit der Neuen Westfalischen
Zeitung hat das Seniorenzentrum Bethel
Bad Oeynhausen die Malaktion “Kinder
malen ihre Groleltern” durchgefihrt.
Fantasievoll lieken Kinder zwischen zwei
und zwolf Jahren ihrer Kreativitat freien
Lauf. So wurden Portraits gezeichnet
oder Erinnerungen aus dem Urlaub zu
Papier gebracht. Ob mit Bunt- oder
Filzstift, Wasserfarbe oder Kreide, jedes
Kunstwerk spiegelt die einzigartige sché-
ne und auch wichtige emotionale Bin-
dung der Kinder zu ihren Groleltern wie-
der. Die Werke sind im Seniorenzentrum
erst bewertet und spater ausgestellt wor-
den.

1. Platz: Auf dem Bild von Rouven Bréer (6)
sind seine Oma, Hund Bobby und Rouven
selbst zu sehen. Belohnt wurde Rouven fir sein
Bild mit einer 30-bandigen Jugendbuch-Edition,

Die Gewinner bei der Preisverleihung (von links nach rechts): Michasl| :Imkus (3. PL), Isabella Ferandez (7. PL),

Rouven Bréer (1. PL), Annika Fahrenhorst (4. PI), Ann-Katrin Kleinschmidt (2.
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PL) und Pia Hiibi

nger (6. PL)
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FREUNDESKREIS

Bad Oeynhausener helfen Senioren

Das Seniorenzentrum Bethel Bad Oeynhausen hat einen Freundeskreis
gegrundet, mit dessen Hilfe Senioren die Einsamkeit genommen wird.
Schirmherr des neu gegriindeten Freundeskreises ist Klaus Mueller-

Zahimann, Burgermeister der Stadt Bad Oeynhausen.

Marianne K. aus Bad Oeynhausen ist ver-
heiratet und hat zwei Kinder. Eigentlich ist
ihr Tag ausgefillt. An zwei Tagen in der
Woche verbringt sie jedoch einige
Stunden am Vormittag mit
Ruth Meier. Ruth Meier
lebt im Seniorenzen-
trum Bethel und hat
keine Angehorigen
mehr. Die alte
Dame freut sich
auf die Gespra-
che mit Marian-
ne K. Oft mdchte
diese wissen, wie
das Leben friher
ausgesehen hat, in
Zeiten, als Groffami-
lien auf kleinstem Raum

8,
ﬁ@?

zusammen gelebt haben und
als noch keine elektrischen Maschinen

Auch der 3jdhrige Luke-Pascal
Bentrup gehdrt zum Freundeskreis
des Seniorenzentrums Bethel.

lLuke-Pascal hat mit der 83jdhrigen
De erste
Senioren-Kind-Patenschaft
geschlossen.,

Ingeborg Rosa die

Uber die Patenschaft

erhalten die Senioren, die keine
Angehdrigen haben, einen symboli-
schen Enkel, der ihnen die

Einsamkeit mmmt.

IJEYHHAUSEHER

HELFEN
SENIOREN

4 '?iNIEMTHuHE'g o

das tagliche Leben erleichterten. Mari-
anne genielt diese ruhige Zeit. Sie kann
abschalten von der Hektik des Alltags und

im Garten des Seniorenzentrums Ge-
schichten von friher horen.
Marianne K. begleitet und
unterstitzt Ruth Meier
auch auf Ausflige,
die vom Senio-
renzentrum aus
stattfinden. Die
beiden verbin-
det mittlerweile
eine tiefe Freund-
schaft.
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Der Freundeskreis
freut sich lber jedes
weitere ehrenamtliche Mit-
glied.
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Partnern fiur die Unterstitzung

TEPPICHSTUDIO
AMEIENTE

42545 Bad Oeynhansen Konigetr 11
Tel 05731 - 304290 Fe 05731 - 3059673
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o lirskd de
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® Fertigparkett
@ Kork
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Sie wahlen eine Heizungsanlage und wir tragen die Kosten

Egal, ob Sie bereits mit Erdgas heizen, oder von einer anderen
Energie auf Erdgas umsleigen — unser Angabiot passt sich flexibel

Ihren Anforderungen an.
Jetzt anrufen fir ein unverbindliches Beratungsgesprich:
0 57 31/2 44-2 37
Oder besuchen Sie uns im Internet unter
www.gas-westfalica.de
wﬁsmucn.
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